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« LUNES 26 DE OCTUBRE:
- 08:30 - 09:30 h: Reunion
v X 0930 - 10:30 h: Cita médica
10:30 - 14:00 h | - 16:00 - 18:30 h: Atencién al publico

*» MARTES 27 DE OCTUBRE:
o |4 ogwoo -14:00h| - 16:00 - 18:30 h: Atencién al pablico

» MIERCOLES 28 DE OCTUBRE:
[l og:00 - 14:00 h | - 18:00 - 18:30 h: Atencion al publico

« JUEVES 29 DE OCTUBRE:
| CERRADO TODO EL DIA: Reunién en Palencla con el Consejo
de la Juventud de Castilla y Ledn.
» Para cualquier asunto urgente durante este dia, por favor
ponte en contacto con el CICYL. '\ Teléfono: 979 165 973

* VIERNES 30 DE OCTUBRE:
- [ 0g:00 - 14:00 h: Atencién al publico

~ IMPORTANTE:
* | Lunes 2 de noviembre: FESTIVO
« 7y Del 3 al 8 de noviembre: VACACIONES (fuera de la oficina)
- Para cualquier asunto urgente durante la semana, por favor
ponte en contacto con mi companera MARTA, Técnica de
Empleabilidad Joven de GJ de Salamanca:

» I Teléfono: 923 136 657
=  Correo: salamancagj@cjcyl.es

iﬂﬂﬁm#m {

AS mﬂaﬂ'ﬂéhﬁﬁ!
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1) GARANTIA JUVENIL Y CONSEJO DE LA JUVENTUD

Sistema Nacional de

Garantia Juvenil

COMNSEJO DE LA JUVENTUD
DE CASTILLA ¥ LEGN

> (Qué es Garantia Juvenil?

> :Cumplo los requisitos para inscribirme en Garantia Juvenil?

> ;Coémo me inscribo en Garantia Juvenil?

> ¢Como entrar en el perfil de Garantia Juvenil?

> ;Cémo obtener el certificado como beneficiario de Garantia Juvenil?

> ¢Como actualizar o modificar datos en el perfil de Garantia Juvenil?
> Buscador de cursos y ofertas para personas INSCRITAS en GJ
> Pdgina oficial CJCYL

> Nueva encuesta sobre GJ para seguir mejorando la informacion, la comunicacion y
el apoyo que te ofrecemos a través de nuestro programa.

@ 4’ Programa de Empleabilidad Joven - CJCyL .

? Castilla y Leén | 99 Para jovenes de 16 a 29 aiios inscritos en Garantia Juvenil
¢ “Jévenes trabajando para jévenes”
2 ¢Qué ofrece?
v/ Informacién sobre Garantia Juvenil y programas de empleo
v/ Acompaiiamiento en la inscripcién
v/ Derivacién a recursos especializados en orientacion, formacién y emprendimiento
v/ Campaiias, visitas a centros educativos y acciones adaptadas al territorio

%' Enmarcado en el V Plan Estratégico de Juventud 2022-2025 y el Plan de Garantia Juvenil Plus 2021-2027
$)Atencioén especial a jévenes con mads dificultades de acceso al empleo: discapacidad, migracién, exclusién social
¥ Coordinado por el Consejo de la Juventud de Castilla y Leén, en colaboracién con la Junta de Castilla y

Le6n M #EmpleabilidadJoven #GarantiaJuvenil #CJCyL #CastillaYLeén #JuventudActiva #PlanJuventud #ImpulsaTuFuturo

&
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2) MERCADO LABORAL Y OFERTAS DE EMPLEO

I. OFERTAS DE EMPLEO

En la siguiente tabla se detallan las ofertas de empleo recopiladas entre el 22 y el 28 de octubre . Tened en

cuenta que esta seleccién no abarca la totalidad de las vacantes existentes en el mercado, por lo que os

recomiendo encarecidamente consultar los portales de empleo oficiales para ampliar vuestra busqueda.

@ Rojo: Ofertas que requieren 2 afios o mds de experiencia.

Naranja: Ofertas que requieren algo de experiencia (1 afio o menos).

@ Verde: Ofertas que no requieren experiencia previa y/o destinadas a campaiias de verano.

@ Morado: Ofertas relacionadas con becas y/o practicas.

Amarillo: Ofertas gestionadas a través de empresas de trabajo temporal (ETT).

@ Azul: Posiciones exclusivas para personas con certificado de discapacidad.

Cod. | Fecha Empresa Puesto Ubicacién L /f . Requisitos y detalles Portal
Jornada / Horario
. Administradores .
D |23/10 Cenieh De Bases De Datos Burgos LinkedIn
Gestion de incidencias comunitarias,
Gescomes BUrgos BuUrgos Indefinido / atencion a propietarios, Gesfincas y
22 /10 cvi sl 9 Administrativo/A (Burgos) Completa (3 tardes| contabilidad. ESO y al menos 1 afio | InfoJobs
Y 9 libres L-V) de experiencia en administracion de
fincas.
Indefinido / Gestion administrativa, CRM, Portal
Hervas Gestion BUrqos Completa (L-J Cliente, automatizaciones con Make e
26 /10 > | Administrativo/A g P . IA. Grado/CFGS Administracién, | InfoJobs
S.L. (Burgos) hasta 17:30, V e L .
. . manejo digital y al menos 1 afio de
verano intensiva) o
experiencia.
. Planificacion de expediciones, control
Duraciéon i
.. . . . | de stocks y trazabilidad documental
Administrativo/A Burgos determinada (via . X
22 /10 Randstad PR en empresa alimentaria. FP Grado | InfoJobs
De Logistica (Burgos) ETT) / Completa . P o
. Medio, ofimatica y al menos 1 afio de
(Turnos rotativos) . .
experiencia.
Direccion . Miranda de .
® |24/10 Comercial Norte Agente Comercial Ebro LinkedIn
Prospeccién, captacién de clientes y
Aibe Formacion Y. Agente Comercial | Aranda de Formativo / conversion de leads. Formacién
23 /10 Embleo Para Contrato De Duero Completa prdctica tutorizada. Minimo 1 afio de| InfoJobs
P Formacién (Burgos) P experiencia en ventas/atencion al
cliente.
Gestién integral de almacén de
Almacenero/A De Villalbilla dg Fijo discontinuo / material eléctrico, control fie stock y
® |23/10 Fcc Material Eléctrico Burgos / Soria Completa albaranes. Desplazamientos InfoJobs
(Burgos) P habituales a obras. No requiere
experiencia previa.
Audika Centros Area Manager .
® [26/10 Auditivos Castilla Y Leén Burgos LinkedIn
Direccién, supervision y control
econdémico de promocion residencial
. Arquitecto - de gran magnitud. Titulacién técnica
® |22/10 TeCImap Proyectos De Burgos Indefinido / (Arquitectura/Ingenieria Edificacién)| InfoJobs
Outsourcing HASE! (Burgos) Completa . P -
Edificacion e imprescindible al menos 5 afios de
experiencia como Jefe de Obra
residencial.
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Redaccién de proyectos, direcciéon de

Salbur - Arquitecto/A Burgos Indefinido / obra, peritajes y eficiencia
23 /10 Arquitectos quite 9 Completa ora, periajes y etici InfoJobs
J Técnico/A (Burgos) . X energética. Titulacién técnica, carnet
Técnicos (08:00-16:00) . . .
B y al menos 2 anos de experiencia.
Asesoramiento comercial, pruebas de|
Socentral Global | Asesor Comercial Burgos Indefinido / vehl.culo Y \‘/en'r.a de squCIongs de‘
23 /10 S| Bvd Automocion (Burgos) Completa movilidad eléctrica en concesionario| InfoJobs
’ Y 9 P BYD. Perfil comercial. No requiere
experiencia previa.
Promocién y venta de fondo editorial
en centros educativos, gestién de
o Asesor/A - . .. . L
Grupo Editorial . Burgos Indefinido / pedidos y visitas. Titulacion en
23 /10 Comercial Para . . L InfoJobs
Sm . (Burgos) Completa educacioén, carnet B e imprescindible
Colegios - s
al menos 2 afios de experiencia
comercial.
Captacién, asesoramiento y
Asesor/A BUrqos Indefinido / acompafiamiento en
28 /10| Kiron Valladolid I g Completa (Horario |compraventa/alquiler con Tecnocasa.| InfoJobs
Inmobiliario/A (Burgos) . . . . .
partido) No requiere experiencia previa
(formacion a cargo de la empresa).
Atencion al cliente, control de
. calidad, apertura/cierre de tienda y
26 /10 Telepizza Asistente De Turno Burgos Indefinido / Parcial gestion de RRHH. Formacién JobToday
Para Burgos (Burgos) . . L.
continua. No requiere experiencia
previa.
. Atencioén y cuidados en el domicilio
- . Ver mas . .2
Servicio De Asistente . .. de personas dependientes. Formacion .
26 /10 . - e . Burgos informacion en la . .. .| Empléate
Asistencia Domiciliario adecuada en el sector sociosanitario.
oferta / Completa . . .
No requiere experiencia previa.
. Atencioén al cliente, preparacién de
Atencion Cliente Burgos Ver mas pedidos, inventario, gestion de stock
26 /10| Landa Palace . informacién en la . ’ - ’ 3 - JobToday
Tienda (Burgos) y tienda online. Vehiculo propio. No
oferta / Completa . . . .
requiere experiencia previa.
Asistencia en gabinete, esterilizacion
Auxiliar / Burgos Indefinido / y profilaxis dental. Titulacién en rama
26 /10| Progreso Dental Higienista Dental (Burgos) Completa dental (TCAE/Higienista) y InfoJobs
experiencia previa.
Gestién de pedidos, cobros/pagos,
Nieto Martinez Auxiliar BUrqos Indefinido / stock, conciliaciéon bancaria y correo.
22 /10 . Administrativo Con 9 Completa (Horario | FP Grado Superior, Inglés intermedio| InfoJobs
Maria Consuelo (Burgos) . . o .
Ingles partido) e imprescindible al menos 2 afios de
experiencia.
Atencién presencial y telefénica al
23/ 10 Cangrowth Spain Auxiliar Burgos Indefinido / publico, tareas de gestién y InfoJobs
Sl. Administrativo/A (Burgos) Completa elaboracién de documentacion. No
requiere experiencia previa.
., Atencidn sociosanitaria a personas
Fundacién - Dura'cwn mayores y/o discapacidad
22 / 10 |Hospitalarias C.A. ::;::'Ir:"ez: (:::gg:) Ingﬁﬁ::;gj?;éos intelectual. Titulacién InfoJobs
Burgos 9 M/TY TCAE/Certificado de Profesionalidad.
Experiencia valorable.
Asoc. Famil. Auxiliar De i Atencién y cuidados a usuarios en
. Aranda de Duracién . . . ..
Enfermedad Enfermeria / . centro asistencial. Titulacion .
23 /10 X . Duero determinada (180 . . L Empléate
Alzheimer De La Cuidador En (Burgos) dias) / Completa requerida. No requiere experiencia
Ribera Institucién Social 9 P previa. (ID: 1858623741)
o Auxiliar De B Cuidados y apoyo S.OCIOS(?nITGr'I.(.? a
Asociacion Afar Enfermeria / Aranda de Duracién enfermos de Alzheimer. Titulacion
23 / 10 | De La Ribera (Via . determinada (180 TCAE o Certificado de Empléate
Cuidadores (2 Duero " R X !
Ecyl) dias) / Completa Profesionalidad. No requiere
Puestos) . - X
experiencia previa.
auxiliar De Sala | Burgos (¢, [Inefinido / Parcial A0 o e an cocing,
26 /10| Pizzeria Carlos . ourg (12h/sem + comp. g€ pedidos y apoy ' JobToday
Cocina Victoria Balfe) . Disponibilidad en fines de semana.
Comidas/cenas) . L X
No requiere experiencia previa.
- . . Quintanar de . Limpieza de utensilios, maquinaria y
28 /10 Serunion Auxiliar Servicio la Sierra / Duracion apoyo en cocina en centro de InfoJobs

De Limpieza De

Quintanilla de

determinada /

colectividades. Vehiculo propio
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Colectividades

Sobresierra

Parcial (30h/sem

obligatorio y experiencia previa

(30h) (Burgos) 11:00-17:00 L-V) valorable.
Ver mas
Ayudante De Burgos informacién en la |Atencién al cliente y servicio en barra
26710 M Camarero/A (Burgos) oferta / Parcial |y mesa. Experiencia previa requerida JobToday
(25/30h sem)
Indefinido / Atencién en sala, servicio de mesa y
26 /10 Santa Rosalia Ayudante De Burgos Completa limpieza de plancha/drea. Buena InfoJobs
Food Truck SI Cocina (Burgos) (40h/sem Turnos | actitud. Experiencia previa valorable
rotativos) (no imprescindible).
Ayudante De Burgos (ECI Duracién Venta personalizada, reposicion, TPV
23 /10 El Ganso Dependiente/A 10h Parque determinada / y atencién al cliente en tienda de | InfoJobs
(Cubrir Baja) Burgos) Parcial (10h/sem) | moda. Experiencia previa en retail.
Elaboracién artesanal de masas y
23 /10 Tardajos Ayudante De Tardajos Indefinido / pan en obrador. Vehiculo propio InfoJobs
Panaderia Sl. Panaderia (Burgos) Completa imprescindible. No requiere
experiencia previa.
Ver més Apoyo general en tareas de cocina y
23 / 10 |Taberna D’'madrid Ayudqnfe/A De Burgos informacién en la |colaboracion en servicio. No requiere| JobToday
Cocinero/A (Burgos) . . . R
oferta / Parcial experiencia previa.
Recepcion de mercancia, reposicion,
Tiger Stores Ayudante/A BUrdos Formativo / Parcial]l atencion al cliente 'Tiger Style' y
26 / 10 | North West Spain| Dependiente/A En 9 (26h tienda + 14h limpieza en tienda. No requiere InfoJobs
. (Burgos) L L. . . .
S.L. Formacion formacioén teérica) experiencia previa (contrato de
formacion en alternancia 1 ano).
) Bienvenida a huéspedes, traslado de
Burgos ver mas equipaje, atencién en instalaciones y
26 /10| Landa Palace | Botones De Hotel informacién en la . . . JobToday
(Burgos) encendido de chimeneas. No requiere]
oferta / Completa L .
experiencia previa.
Burgos Lead
22 /10 Vestas Technician Special Burgos LinkedIn
Task Operations
Business
23 /10| Grupo Téciman Development Burgos LinkedIn
Digital Junior
Lupa f:aju an Aranda de Indefinido / Parcial Cobro en 'C:CIJCI, rep05|c:|on Yy mon'rgje
23 /10 Polivalencia En Duero de la seccion de fruteria. No requiere| InfoJobs
Supermercados . (20h/semana) . .
Fruteria (Burgos) experiencia previa.
Duracién
determinada . s .
Supermercados BUrqos (Interinidad) / Cobro en caja, reposicién, atencién al
22 /10 perr Cajero/A - Burgos 9 cliente y limpieza de seccién. ESO y al InfoJobs
Tifer (Burgos) Completa menos 1 afio de experiencia
(39.5h/sem Turnos P '
M/T/N L-S)
Atencion de barra y mesas en
Bar De Reciente La Puebla de Duracién establecimiento hostelero.
22 /10 Camarero/A ) determinada (3 Imprescindible carnet de Empléate
Apertura Arganzén . X
meses) / Completa manipulador de alimentos. No
requiere experiencia previa.
Duracién ..
La Puebla de | determinada (3 A'renmoq en bqrro/salg. Carnet de
Bar La Puebla De ] . manipulador de alimentos .
22 /10 ) Camarero/A Arganzén meses) / Ver mds . . . Empléate
Arganzén (Burgos) informacion en la imprescindible. No requiere
9 experiencia previa. (ID: 1858596691)
oferta
Las Atencion de barra/mesas y apoyo en
28 /10 Cafe)‘er[o Bo’r’ El Camarero/A Quintanillas Indefinido / cocina. Carne:r B, vehlculc? propioy al InfoJobs
Sindicato Completa menos 1 afo de experiencia en
(Burgos) .
hosteleria.
Servicio de bebidas, comidas y
25 /10| Grupo Tudanca Camarero/A Miranda de Indefinido / q'renmon.ql p_ubllco en Hotel Tudqncq. InfoJobs
Ebro (Burgos) Completa Experiencia previa en hosteleria
(restaurante/hotel).
) Atencién en sala, toma de comandas,
Restaurante Burgos . ver mas servicio de mesa, limpieza y
26 /10 Camarero/A informacion en la o ] . JobToday
Abadengo (Burgos) coordinacion con cocina. No requiere

oferta / Completa

experiencia previa.
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BUrqos Ver mds Servicio de sala y atencién a clientes
23 / 10 [Taberna D'madrid Camarero/A 9 informacién en la | en restaurante. Requiere experiencia| JobToday
(Burgos) . .
oferta / Parcial previa demostrable.
) Servicio en sala y atencién de mesas.
Vermuteria Burgos Ver mas Puesto estable. Imprescindible
26 /10 . - Camarero/A informacién en la A . . L JobToday
Victoria (Burgos) experiencia previa y disponibilidad
oferta / Completa X R
para trabajar fines de semana.
Ver mds .. .
Camarero/A De Burgos informacién en la Servicio en terraza y manejo de
27 /10 Ambrosia . bandeja. Incorporaciéon inmediata. | JobToday
Barra (Burgos) oferta / Parcial - . .
X Requiere saber manejar bandeja.
(Fines de semana)
Bar-Cafeteria La| Camarero/A De Burgos Indefinido / ATgnuon en barrg en barrio Gamonal
28 /10 Malauerida Barra (Burgos) Completa Libranza de 2 dias a la semana. No | InfoJobs
a 9 (16:30-23:30) requiere experiencia previa.
. Limpieza y acondicionamiento de
Camarero/A De Burgos Ver mas habitaciones de hotel, amenities y
22 / 10 | Temps Multiwork . informacién en la . C) . JobToday
Pisos (Burgos) . camas. Esparol fluido. Requiere
oferta / Parcial . L .
amplia experiencia previa.
. Limpieza y acondicionamiento de
Camarero/A De Burgos Ver mas habitaciones de hotel, amenities y
22 / 10 | Temps Multiwork . informacién en la . . . JobToday
Pisos (Burgos) . camas. Espafiol fluido. Requiere
oferta / Parcial . Lo .
amplia experiencia previa.
Gestién de mesa, servicio en
. Aranda de - sala/barra y manipulacioén de
Grupo Delincex Camarero/A De Indefinido / . . .
23 /10 Duero . alimentos. ESO e imprescindible al | InfoJobs
Scp Restaurante Indiferente ~ L .
(Burgos) menos 2 ainos de experiencia previa
en restauracion.
Coca-Cola Carcedo de Fijo discontinuo / Corgq/de§cargq de camiones, contro
e . Bureba / por radiofrecuencia y stock. ESO,
22 /10 Europacific Carretillero/A - .| Completa (Turnos . . . | InfoJobs
Quintana-Urri . carnet de carretillero, vehiculo propio|
Partners rotativos) - L
a (Burgos) y 2-3 anos de experiencia.
Ver mds Carga, descarga y manejo de
. Burgos informacién en la carretilla elevadora. Carnet de
2/10 Norfempo Carretillero/A (Burgos) oferta / Completa |carretillero UNE en vigor. No requiere JobToday
(Turnos rotativos) experiencia previa.
Durquon Elaboracién culinaria, APPCC y
Burgos determinada / control de existencias en hotel
28 /10| Abba Hoteles Cocinero/A 9 Completa (Turnos .. L . InfoJobs
(Burgos) rotativos Formacidén y experiencia previa en
M/T/Partido) cocina profesional.
Duracién Elaboracién de comidas y mends.
26 /10 Bar De Reciente Cocinero/A La Pueblq de determinada (3 ‘Imprescmdlb!e carnet de ) Empléate
Apertura Arganzon manipulador de alimentos en vigor.
meses) / Completa . L .
No requiere experiencia previa.
Ver mas Elaboracién de cocina en
27 /10 Cafe Bar Cocinero/A Burgos informacioén en la par/regauron're. Ipcorporccngn JobToday
(Burgos) oferta / Completa inmediata y experiencia previa
(Turno de tarde) requerida.
Elaboracion de menus, seguridad
23/ 10 Luz Amparo Cocinero/A Tardajos Indefinido / allmgptarla y servicio en r.es'ra.urcm're. InfoJobs
Dorado Mosquera (Burgos) Completa Minimo 3 afios de experiencia en
cocina profesional.
Burqos Ver més Elaboracién de cocina casera e
25 /10| Pollos Opuestos Cocinero/A (Burgos) informacién en la | innovadora en asador de pollos. No | JobToday
9 oferta / Completa requiere experiencia previa.
Villagonzalo Ver mds Elaboracién de platos en restaurante.
Restaurante Hotel . . .. . X .
26 / 10 Cocinero/A Pedernales | informacién en la Vehiculo propio y experiencia JobToday
Abadesa .
(Burgos) oferta / Completa demostrable requerida.
. Elaboracién de mendus, cocina
Cocinero/A - Burgos Fijo discontinuo / colectiva y seguridad
22 / 10 | Renovasa Cid Sl. Residencia g ) . - y segu - InfoJobs
. e . (Burgos) Completa alimentaria/APPCC. Minimo 2 anos de|
Universitaria Lo . .
experiencia en cocina profesional.
Eventual (posible Prgp_aracnon de comidas para
_ ) Burgos indefinido) / CO|e€:1‘IVIdeeS 5 pers.o_ncts), dle'r_as y
23 /10 Serunion Cocinero/A [Sccna] (Burgos)  |Parcial (Sab, Domy, registro APPCC. Certificado delitos | JobToday

Fest 12:00-14:30)

sexuales negativo y 1-2 afios de
experiencia.
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Bar Hostal Cocinero/A / Indgflnldo / Apoyo y e.Igborc:aon en cocina.
Burgos Indiferente Adaptacion de horarios para
D |22/10( Restaurante Ayudante De - . InfoJobs
- . . (Burgos) |(Jornada completa| estudiantes o refuerzos. No requiere
Rimbombin Cocina . L .
o fines de semana) experiencia previa.
Sabina Y Su Cocinero/A / Miranda de Indeflnl'do / Elaboracion y envq§ado de co'mld.a
28 /10 . Ayudante De Intensiva para llevar. Formacién y experiencia | InfoJobs
Cocina Sl. . Ebro (Burgos) - . X .
Cocina (Mananas) en cocina profesional requerida.
Cocinero/A BUrqos Ver mds Elaboracion de menus y partidas en
D | 23/ 10 [Taberna D'madrid g informacién en la | cocina de restaurante. No requiere | JobToday
Restaurante (Burgos) . . .
oferta / Completa experiencia previa.
Villagonzalo Ver mds Gestion comercial y ventas. Requiere
22 /10 Fernando Comercial Pedernales | informacién en la experiencia previa en el sector JobToday
(Burgos) oferta / Completa automocion.
24 /10 Porcelanosa Comercial Burgos LinkedIn
Comercial /
Representante De
22/10 Focus Bikes Ventas Ciclismo Burgos LinkedIn
Para La Zona
Norte
Prospeccion de clientes, venta de
Comercial Agente . seguros y gestiéon de cartera.
® 26 /10 Ocaso Exclusivo De Burgos Mercantil / Formacién DGS a cargo de la JobToday
(Burgos) Completa . ..
Seguros empresa. No requiere experiencia
previa.
Prospeccion comercial y venta de
Agencia De Comercial De Aranda de Auténomo / cartera qsegurqdorq. Bochl.ll’era‘ro/FP.
D |23/10 Santalucia Sequros Duero Indiferente Formacion para obtencion del InfoJobs
9 (Burgos) Certificado Gestor Comercial Nivel B.
No requiere experiencia previa.
® | 26 /10 [Tma Soluciones S Comercial Y Gestor Burgos LinkedIn
Burgos
Empresa Conductor Camién Burgos Indefinido / Transporte de 'rub_enos Y uso'de grua .
/10 Confidencial Pluma (Tuberias) (Burgos) Completa pluma. Permiso C. Requiere Empleate
9 P experiencia previa. (ID: 1858623505)
Transporte de tuberias y maniobras
Empresa De |Conductor Camion Indefinido / con grua pluma. Permiso de conducir .
® |B/10 Obras (Via Ecyl) | Pluma (Tuberias) Burgos Completa C obligatorio. No requiere experiencid Empleate
previa.
Ver mds . L
. .. Conduccion, rutas, supervision de
Empresa Conductor Burgos informacion en la carga/descarga y documentacion
26 /10 presa Vehiculo 9 oferta / Ver mas ga/d gay . " | Empléate
Confidencial . (Burgos) . .. Permiso articulado. Requiere
Articulado informacion en la L .
experiencia previa. (ID: 1858691697)
oferta
Conduccioén de trdiler, planificacion
Embresa De Conductor Ver mads de rutas, supervision de
26 /10 Trapns orfe Vehiculo Burgos informacién en la carga/descarga y gestion de Empléate
P Articulado oferta / Completa |albaranes. Permiso C+E y experiencia
en articulados.
LOgIST.IC.G En Conductor/A De Burgos Indefinido / . Trar}spor’re de mercancias en rutas
27 /10 Nuftricion .o Completa (L-V sin | regionales por CyL. Permiso C+Ey | InfoJobs
Camién (Burgos) X . . L.
Ganadera S| pernocta) CAP en vigor. Experiencia en frdiler.
- Transporte y reparto de mercancias
Operador Aranda de Indefinido / . .
26 /10 Logistico Jj Conduct?r/A De Duero Completa (Jornada en ru.'ra CISIgnCldCl: Per.mlso C.’ CAP en InfoJobs
. Camion . vigor y experiencia previa en
Martin S| (Burgos) continua) . . ..
conducciéon de camiones rigidos.
Conductor/A De o Transporte de rpercanqas por
o Burgos Indefinido / carretera y manejo de grua pluma.
23 /10 Truck One Camion Pluma . - InfoJobs
(Burgos) Completa Permiso C + CAP en vigor y
Autocargante .. .
experiencia previa con pluma.
23/ 10 Genda Cond‘L'lcior/A De Miranda de LinkedIn
Trailer Duo Ebro
Em.pr.esa De Conductor/A Ver més Manejo de retroexcavadora y
Movimiento De Operador/A De Valledelas | . .. ,
26 /10| . . L informacion en la cargador frontal en obras de Empléate
Tierras (Via Ecyl Maquinaria De Navas . .
N . oferta / Completa transporte de tierras. Formacion
Capiscol) Tierras

9
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especifica de maquinaria y
experiencia previa como operador.

Burgos Duracién Traslado y movilizacién de usuarios
Conductor/A Para (Burgos I determinada / | de centro de dia. Carnet B o Técnico
23 /10 Sanivida S.L. Centro De Dia Cortes / Parcial (10h o de Transporte Sanitario. Experiencia | InfoJobs
Burgos III 25h/sem L-V en furgonetas (deseable en centros
Poza) jornada partida) de dia).
Empresa De Conductor/A-Oper .. Operacién de maquinaria pesada de
. ador/A De Indefinido / . X .
23 /10| Obras (Via Ecyl L. Burgos movimiento y transporte de tierras. | Empléate
. Maquinaria De Completa . . . . .
Capiscol) . No especifica experiencia obligatoria
Tierras
Conductor/A-Repa
. rtidor/A De San Mamés de .
22 /10 Tdrjobs Gaséleo C+Adr Burgos LinkedIn
Cisternas
26 /10 Randstad Consult'or/A Rrhh Burgos LinkedIn
Comercial Burgos
Cuidados sociosanitarios y apoyo a
Residencia Las | Cuidador/A Para Indefinido / los residentes en las tareas diarias. .
26/10 . . Caleruega . . . Empléate
Candelas Residencia Completa Formacién en el area. No requiere
experiencia previa.
Avenir De Director/A
24 /10 . . Comercial A Burgos LinkedIn
Rénovations .
Empresario/A
Medicion de encimeras de cocina en
Marmoles Y Saldafia de _ obrayy elq'bor.amon de planos
. . Indefinido / técnicos. FP
25 / 10 | Granito La Varga Delineante Burgos . .. . InfoJobs
Completa Delineacion/Arquitectura, AutoCAD y
Sl (Burgos) X ..
carnet B. No requiere experiencia
previa.
Disefio y desarrollo técnico mediante
Delineante BUrgos Otros contratos / herramientas 3D (NX o similares). FP
22/10 Talio Industrial - Disefio g Superior/Ingenieria e Inglés B2. No | InfoJobs
(Burgos) Completa ! S -
3d requiere experiencia previa
(conocimientos técnicos).
Delineante
26 /10| Grupo Elecnor Proyectos Burgos LinkedIn
Canalizacion
Indefinido / Parcial|l Atencién al cliente, reposicién y caja.
. . Aranda de L . X
Elige Juguetes Y| Dependienta De (25h/sem Tarde + Experiencia previa en comercio
23 /10 . Duero Lo . InfoJobs
Regalos Tienda - Juguettos (Burgos) ampliaciéon valorable. (Refuerzos Navidad
9 Navidad) disponibles).
Atencion al cliente, venta
. personalizada, tasacién y
1618 Luxor Gold Dgpendlenta De Burgos Indefinido / presentacién en tienda. Habilidades
22 /10 . Tienda Compra . L . InfoJobs
Holding SI. (Burgos) Intensiva de comunicacion. No requiere
Venta De Oro L X
experiencia previa (valorable
joyeria/tasacion).
Duracion
Dependiente/A determinada (27 | Venta de artesania en Mercado de
27 /10 Hieros (Refuerfo Burgos nov a 6 ene) / NG\{IdCld. Dlspon!bllldad ToTaI ep JobToday
Campana (Burgos) Completa festivos. No requiere experiencia
Navidad) (10:30-14:30 y previa.
17:00-21:30)
. - . Venta de servicios de telefonia y
Red Chain Dependler}te/A Miranda de Indefinido / Parcial atencion al cliente. Carnet By al
26 /10 Comercial (30-36h/sem Turnos| L InfoJobs
Vodafone . Ebro (Burgos) . menos 6 meses de experiencia
Telefonia M/T/Partido) .
comercial.
Eureka Factor Venta al por menor de
Y Dependiente/A De Burgos Indefinido / electrodomésticos, TPV, reposicion y
23 / 10 |Electrodomesticos . . " | InfoJobs
Slu Tienda (Burgos) Completa escaparatismo. ESO y al menos 1 afio
de experiencia en tienda.
Burgos Atencién y asesoramiento en tienda
23/ 10 | Greve Invest, S.L. Depenc!nente/A De (Aeropuerto Indefinido / Parcial] de joyerla’\(ldol & Vidal, cobfos Y | InfoJobs
Tienda de Burgos) (24h/sem) merchandising. Al menos 1 afio de

experiencia en comercio.
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Dependiente/A De BUrqos Ver mds Atencién y asesoramiento a clientes
22/10 Rapimueble pend 9 informacién en la |en tienda de muebles y descanso. No| JobToday
Tienda (Burgos) . N .
oferta / Completa requiere experiencia previa.
Atencién al cliente, tasacién y
compraventa de joyas, cobro en caja
. - . | e inventario. Orientaciéon comercial y
26 /10 Oro Cdja Dept.andleme/Depe Burgos Indefinido / Parcial capacidad de negociaciéon. No InfoJobs
ndienta Burgos (Burgos) (30h/sem L-S) . SOP .
requiere experiencia previa
(formacién estructurada a cargo de
la empresa).
Dependientes/as -| Burgos (.. |1 LN T Tatial I e ertivo, coiay
26 /10 Decimas Polinesia (15h) | Camino de la . \ L P » €AY | 1hfoTobs
. domingos de reposicion. No requiere experiencia
Fines De Semana Plata) X
apertura) previa.
Tendido eléctrico, canalizaciones y
montaje de cuadros en estaciones de
Electricista Burqos Indefinido / servicio. FP
23 /10 | Madic Iberia SI. | Industrial Y De (Burgos) Completa (L-V con| Electricidad/Electromecdnica. No | InfoJobs
Obra 9 viajes nacionales) | requiere experiencia previa para
Ayudante (Oficiales requieren
experiencia).
Mantenimiento correctivo/preventivo|
Encargada/O Indefinido / de maquinaria industrial, hornos y
Serveo . Burgos .
26 /10 Oberaciones Mecanica / (Burgos) Completa compresores. FP Superior en InfoJobs
P Mecdnico 9 (07:00-15:00 L-V) Mantenimiento/Mecatrénica y
experiencia previa.
Muebles
26 /10 Monterrubio Enca!'gado De Aranda de LinkedIn
. Tienda Duero
Villegas
Coordinacién de equipo, gestion de
Almacén De Aranda de - rutas/conductores y caja en almacén
26 / 10 | Recambios Paher Encargado'/‘A De Duero Indefinido / de recambios. FP Automocién o al | InfoJobs
Delegacion Completa L
Sa (Burgos) menos 6 meses de experiencia en
recambios.
Encargado/A .
24 /10| Between Group Instalaciones Miranda de LinkedIn
P Ebro
Mecanicas - Obra
Supervision de instalaciones
Encargado/A mecdnicas, coordinaciéon de
Between ga Miranda de Indefinido / subcontratas e inspecciones de
23 /10 Instalaciones . ., InfoJobs
Technology P Ebro (Burgos) Completa calidad. Formacién en
Mecanicas - Obra . L. L
Ingenieria/Técnica o experiencia
equivalente en obra.
. Realizacion de encuestas
Ver mas . X
Go Forward Burgos y informacion en la presenciales a pie de calle (30
27 / 10 . ’ Encuestador/A Municipios min/encuesta). Imprescindible coche| JobToday
Being oferta / Completa . . X
(Burgos) - propio y tablet Android (no iPad). No
(Manana y tarde) . . . X
requiere experiencia previa.
) Atencién sanitaria y seguimiento de
N Ver mas . A
Centro Sanitario . . . tratamientos. Grado/Diplomatura en .
26 /10 . . Enfermer@ Fuentespina | informacion en la . . . . | Empléate
Residencial Enfermeria. No requiere experiencia
oferta / Completa .
previa.
Atencién sanitaria, gestion de
. . . Rabé de las Indefinido / Trta'.rqmle'n'ros Y TI’CI[?CI]O .
Elite Residencias . multidisciplinar en residencia
22 /10 Enfermero/A Calzadas Indiferente : . . | InfoJobs
Sl - concertada. Titulacién en Enfermeria.
(Burgos) (Manana o tarde) . . . .
No requiere experiencia previa
(deseable).
Ver mds .. o e
. . . ., Atencién sanitaria y seguimiento de
Residencia De Enfermeros De informacién en la . R .
. Burgos . usuarios en residencia. Grado en .
22 /10| Mayores Santa Cuidados oferta / Ver mas . . . . | Empléate
. (Burgos) . ., Enfermeria. No requiere experiencia
Maria Generales informacioén en la .
previa. (ID: 1858596772)
oferta
26 /10 Gsk Engineering Burgos LinkedIn

Multidiscipline
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26 / 10 Acento English Teacher Ofa LinkedIn
22 /10 Kids&Us English Teacher Burgos LinkedIn
Gestion de webs (WordPress), landing
Especialista De Burgos Indefinido / pages, embudos de captacion,
26/10 Impulsyn Marketing Digital (Burgos) Completa Meta/Google Ads y SEO. Experiencia InfoJobs
demostrable en marketing digital.
Especialista .
23 /10 Randstad Seo/Sem Burgos LinkedIn
surgos [neefinido Parial Fleome o cero e i prd
22 /10 | Epoca Burgos Sl | Fisioterapeuta g (Mananas P - yores. .. | Empléate
(Burgos) 10:00-12:30) Fisioterapia. No requiere experiencia
! i previa. (ID: 1858595365)
Tratamientos de fisioterapia.
BUrdos Indefinido / Titulacion homologada requerida. No
23 /10| Vitalfisio / Ecyl | Fisioterapeutas (Burgos) Completa requiere experiencia previa. Envio CV| Empléate
9 (38h/sem) hasta 26/10. (ID: 1858624086 / ID:
1858623507)
Tratamientos de fisioterapia y
Clinicas Vitalfisio | Fisioterapeutas (4 Indefinido / reh.qb|l|'rf:|'C|on. Imprescindible .,
23 /10 ) Burgos Completa titulacion homologada en Empléate
(Via Ecyl) Puestos) .. R . .
(38h/semana) Fisioterapia. No requiere experiencia
previa.
Ver mds Atencién a residentes. Titulacion en
Residencia Palacios de la informacién en la | Auxiliar de Enfermeria o Certificado
26 /10 - Gerocultor/A . oferta / Completa de Profesionalidad en Atencion Empléate
Palacios Sierra . X . R
(Horario a Sociosanitaria. No requiere
convenir) experiencia previa.
Duracién Atencién y cuidados sociosanitarios d
Residencia Rio Salas de los determinada (6 residentes. Formacion en el area .,
27/10 Arlanza Gerocultor/A Infantes meses) / Completa| sanitaria/sociosanitaria. No requiere Empléate
(Turnos M/T/N) experiencia previa.
Atencion directa a residentes en
Fundacion Gerocultor/A Con Pefiaranda de Indefinido / centro de mayores. Certificado de
23 / 10 | Benefica Virgen . .l Duero Completa (Turnos | Profesionalidad o titulo en Cuidado | InfoJobs
Titulacion . . N -
De Los Dolores (Burgos) rotativos) Sociosanitario. No requiere
experiencia previa.
" Gestion administrativa del almacén
Gestion De .
. . (ERP, albaranes, facturacion),
. . Almaceén - Burgos Indefinido / L o .
22 / 10 | Comercial Urnisa .. recepcion y preparacion de pedidos. | InfoJobs
Suministros (Burgos) Completa P .
. Ofimatica avanzada. No requiere
Industriales L . h
experiencia previa (no carretilleros).
L Indefinido / Parcial Profilaxis, 05|5.T§n0|(.:|'en gqblngTe Y
. Higienista Dental Burgos control de esterilizacion. Titulacion en
26 /10 Vitaldent (20h/sem Turnos .. L InfoJobs
(20h) (Burgos) M/T) Higiene Bucodental y experiencia
previa.
Kbo - Kliniken Hr-Spezialist
23 /10 Des Bezirks >P! - Isar LinkedIn
Administration
Oberbayern
. Apoyo en redaccién de proyectos de
. . Duracién X . .. ..
Ingenieria . incendios, gestion forestal y visitas deg
L. determinada (6-12 Co
Técnica/Grado En Burgos obra. Grado en Ingenieria Forestal y
22 /10| Grupo Tragsa . meses) / Completa . . L InfoJobs
Ingenieria Forestall (Burgos) permiso B. No requiere experiencia
(L-D con descansos . " -
(Apoyo Forestal) / Turnos) previa (valoran de 1 dia a 2 afos).
Inscripcion hasta 09/11.
Proyectos de ingenieria industrial,
balances de materia/energia,
27 /10 Téciman Ingeniero De Burgos Indefinido / utilidades y HAZOP. Grado en InfoJobs
Outsourcing |Procesos Quimicos| (Burgos) Completa Ingenieria Quimica/Industrial, Inglés
B2 e imprescindible al menos 3 afos
de experiencia.
24 / 10| Between Group Ingeniero/A De Burgos LinkedIn

Procesos - Burgos
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Elaboracion de presupuestos, lectura
de planos y disefio industrial

23 /10 Cde Seleccién De Ingenierf)/A Burgos Indefinido / (AutoCAp, SolidWorks, CYPE). Grado InfoJobs
Personal Industrial (Burgos) Completa en Ingenieria Industrial/Mecdanica y
francés. No requiere experiencia
previa.
. Inspector De Miranda de .
24 / 10 Sesé Cpqlidad Ebro LinkedIn
Inspeccion dimensional y control de
calidad industrial. FP Grado
22/10 Talio C:::rzT‘g:réﬁlgiZd (gz:gg:) OTro(':soﬁ:;r;?;os / Medio/Superior e imprescindible | InfoJobs
Certificacion ISO 9712 Nivel 2 en
Liquidos Penetrantes (PT).
Inspeccion mecdnica, eléctrica y de
instrumentacién en entorno
23 /10 Applus+ Energy &|Inspector/A Senior| Burgos Indefinido / industrial/nuclear y dosieres de InfoJobs
Industry - Sector Nuclear (Burgos) Completa calidad. Titulaciéon técnica relevante.
No requiere experiencia previa
obligatoria.
., Instalacién de baja tension, tuberia
Instalador Burgos Dum.c'on de acero, canalizaciones y montaje
22 /10| Intecfuego SI . . determinada / . . .. | InfoJobs
Tubero-Electricista (Burgos) de equipos. No requiere experiencia
Completa X
previa.
Ayuda a soldadores y tuberos,
Empresa De Instalador/A De Ver mds preparacién de tuberias,
26 / 10 |Instalaciones (Via Tuberias Burgos informacién en la |carga/descarga y amolado. Requisitol Empléate
Ecyl Capiscol) (Ayudante) oferta / Completa | indispensable: Curso PRL de 20h. No
requiere experiencia previa.
Ver mds
. .. Apoyo a soldadores y fuberos en
Empresa Instqlqdoyes De Burgos informacion en,lq pfegaracién y cargayde tuberias. .
26 /10 . . Tuberias oferta / Ver mds . . R Empléate
Confidencial (Burgos) . .. Requisito PRL 20h. No requiere
(Ayudante) informacioén en la L . .
experiencia previa. (ID: 1858691128)
oferta
Instructor -
Alinea Tu Salud Entrenador/A .
24/10 Xiaxi) Personal Tiempo Burgos LinkedIn
Parcial
Ver mds
Empresa Intérpretes De La Burgos informacién en’lq In'rerpre'rqci()n d_e Lgnguq de Signos. )
24 /10 Confidencial Lengua De Signos (Burgos) oferta / Ver mas Grado universitario. No requiere Empléate
informacién en la | experiencia previa. (ID: 1858647799)
oferta
Interpretacion y mediacion
- . Ver mas comunicativa en Lengua de Signos
24 /10 Ins'r:;lr(:;)css')n :ZLZrtf;el;zss?genl;: Burgos informacién en la Espanola (LSE). Titulacién Empléate
oferta / Completa |universitaria o FP Superior adecuada
No requiere experiencia previa.
Investigador/A En
26 /10 Ilerna Innovacion Burgos LinkedIn
Educativa
Investigador/A En
26 / 10 Ilerna Salud (I?g?orte, Burgos LinkedIn
Nutricion,
Psicologia)
25 /10 Ilerwork Jefe(A De- Obra OnRa LinkedIn
Civil - Girona
Jefe/A De Obra De
26 /10 Veolia Instalaciones Burgos LinkedIn
Electromecdnicas
Apoyo al Jefe de Obra, planificacion,
control de costes y mediciones en
Copsa Empresa Jefe/A”De Burgos Indefinido / obra (?IVI,I' Gltq'do/N'Iquer. en
26 /10 Produccién En Ingenieria Civil, Edificacion, InfoJobs
Constructora Sa (Burgos) Completa

Construcciéon

Arquitectura Técnica o similar. No
requiere experiencia previa (recién

titulados).
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Fijo discontinuo /

Limpieza de zonas comunes y aulas

2@ |23/ 10 Mitie le'plador/.A Con Burgos Parcial (19,5h/sem en el ;c?nservotor[o. Imprgscmdlble InfoJobs
Discapacidad (Burgos) - certificado de discapacidad. No
Mananas L-V) R . A .
requiere experiencia previa.
Duracién Limpieza industrial de instalaciones vy
. Limpiador/A Burgos determinada / manejo de mangueras a presién en
22/10 Acciona Industrial (Burgos) Completa (Turnos | fabrica de alimentacion. Experiencia InfoJobs
rotativos M/T) previa valorable.
Limpiador/A Torresandino Indefinido / Parcial| Limpieza de instalaciones en centro.
@® |22/10| Optima Grupo Torresandino (Burgos) (3h/semana L, M, V| Horario flexible de mafiana. No InfoJobs
(Burgos) 9 marianas) reguiere experiencia previa.
Intervencion en neurodesarrollo
) BUrgos Ver mas infantil y tfrabajo multidisciplinar.
D |22/10]| Clinica Mindset Logopeda 9 informacién en la | Formacién especifica. No requiere | JobToday
(Burgos) . R . .
oferta / Completa |experiencia previa (valoran Garantiq
Juvenil).
26 /10 Bridgestone Mulnferlqnce Burgos LinkedIn
Emea Technician
. . Ver mds Esculpido de ufias en acrilico/gel y
23 /10| Nails Factory Manicurista Unas Burgos informacién en la | atencién al publico. Minimo 1 afio de | JobToday
De Gel Burgos (Cellophane) s .
oferta / Completa experiencia previa.
Indefinido / Reparaciéon y mantenimiento de
23 /10 Lamusa Y Mecdanico/A Burgos Intensiva magquinaria agricola John Deere. InfoJobs
Servicios Sl Agricola (Burgos) (07:00-15:15 Experiencia previa en mecdnica,
Mafianas) electricidad o hidrdulica.
Diagnéstico y reparacién mecdnica,
Comercial Mecdnico/A De Lerma Indefinido / hidrdulica y eléctrica de tractores y
@® |22/10 Agricola Maquinaria (Burgos) Intensiva magquinaria. FP Grado Medio en InfoJobs
Castellana, S.L. Agricola 9 (Mafianas) Electromecdnica/Automocién, carnet
B y al menos 2 anos de experiencia.
Duracion Realizacion de reconocimientos
" determinada (1 médicos y psicotécnicos.
D |23/10 Cen'r_ro IV'Ied.lco / Médico Aranda de mes) / Completa Licenciatura/Grado en Medicinay | Empléate
Psicotécnico Duero R . . 4
(09:30-19:30 con 3h| colegiacion. No requiere experiencia
descanso) previa.
Duracion Realizacion de psicotécnicos
- Aranda de determinada (1 S psic Y
Empresa Médico En Aranda reconocimientos médicos. Grado en .
D |23/10 . . Duero mes) / Completa .. . S Empléate
Confidencial De Duero (Burgos) (09:30-19:30 con Medicina. No requiere experiencia
9 UL previa. (ID: 1858623718)
pausa)
C.en‘rro' L Indefinido / Parcial Confro! mgdlco y sggwmlen'ro
- Residencial Médico En Centro sanitario de residentes. .
D |26/10 . . . . Belorado (15h/sem L-V . . - Empléate
Privado (Via Ecyl Residencial . - Grado/Licenciatura en Medicina. No
. 3h/dia Mananas) - S .
Capiscol) requiere experiencia previa.
Médico/A Con Indefinido / Vl‘gll'ancm de’la.solud y
. .. Coche Para Burgos . | reconocimientos médicos laborales.
22 / 10 | Quirébnprevencion A Completa (Horario . L InfoJobs
Reconocimientos (Burgos) . Grado en Medicina, colegiacion y al
o flexible L-V) - . .
Médicos menos 1 afo de experiencia.
Monitor/A .. Atencién en sala fitness, correccién
. Duracién P S
Deportivo/A Burgos determinada / técnica y clases dirigidas para
D |27/10 Synergym Multidisciplinar (Gamonal - . : refuerzo navidefio. Valorable InfoJobs
- Parcial (Horario ce . R
(Campania Burgos) N certificado de discapacidad. No
. continuo) R . f .
Navidad) requiere experiencia previa.
Monitorizacién de sala fithess y
Monitores/As De Aranda de Indefinido / Parcial animaciones deportivas.
27 /10 Imagym Gimnasio (2 (30h/semana Bachillerato/FP e imprescindible al | Empléate
Duero . . . .
Puestos) Horario partido) menos 12 meses de experiencia
previa.
Montaje de grandes estructuras de
. Aranda de - madera laminada y cubiertas tipo
® |22/10 Montajes Sabate Montador Duero Indeflnl.do / panel sandwich en altura. Cursos PRL| InfoJobs
Sl Estructuras Intensiva R P .
(Burgos) en altura y disponibilidad para viajar
(10 dias).
Ontime Logistica Mozo/A Burgos Indefinido / Manejo de carretilla retractil/frontal,
23 /10 Inte r?:l Carretillero/A (Burgos) Completa (Turnos SGA, PDA y movimientos en InfoJobs
9 Retractil 9 M/T/N) operativa Bridgestone. Carnet +
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diploma de carretillero y al menos 1
afo de experiencia.

Mozos/As Almacén

Miranda de

Duracién
determinada
(Mensual
renovable) /

Carga, descarga y clasificacion de
paqueteria con PDA en nave logistica

(Media jornada)

experiencia previa.

® 28 /10 [Faster Empleo Etf Sector Logistica |Ebro (Burgos)| Intensiva (Turno Vehiculo propio. No requiere InfoJobs
Mafiana 02:30-10:30 experiencia previa.
o Tarde
20:00-00:00)
O (23710 Burgos Odontologo/A (Burgos) .Indlferen're (as Odontologia. No requiere experiencia InfoJobs
jornadas/semana) s
previa.
- Clinica Dental Miranda de .
D |26/10 Patricia Gonzdlez Odontologo/A Ebro LinkedIn
Oficial/A 2° .. Indefinido / Mcn"renlmlenﬂ.)’de carreterasy
24 /10 Serveo Conservacion Briviesca Completa manejo de camién quitanieves en InfoJobs
Operaciones (Burgos) vialidad invernal. Carnet C de camioén
Carreteras (08:00-16:00) . -
obligatorio.
Operador/A De Re'c.oglc.jg de muestras, GnG!ITIFGS,
) Planta - Burgos Indefinido / dosificacién de productos quimicos y
@ | 23/10| Veolia Espafia . control de pardmetros. ESO y al InfoJobs
Tratamiento De (Burgos) Completa . L
Agua (Edar) menos 2 afios de experiencia en
9 EDAR.
. Operari@ Aranda de .
® |26/10 Verdifresh Produccion Buero LinkedIn
Duracion
. determinada Envasado, manipulacién cérnica y
Operario Con - . .
. Burgos (Mensual abastecimiento con carretilla en linea
27 /10 Manpower Carretilla Sector . . JobToday
. s (Burgos) renovable) / Carné de carretillero UNE y
Alimentacion s . . ..
Completa (40h experiencia previa en alimentacion.
M/T/N o 32h L-D)
Paletizado, preparado y movimiento
Operario De Caraa Aranda de Indefinido / de vidrio con transpaleta, carretilla
26 / 10 | Vidriera Arandina P 9 Duero Completa (Turnos | elevadora, polipastos y puente graa.| InfoJobs
Y Descarga . . .
(Burgos) M/T/N) Experiencia previa en manejo de
magquinaria de almacén.
' Operario De Merindad de Durchn Cumgllmlentq de 6rdenes dg
27710 Rheinmetall Expal Produccion Rio Ubierna determinada / produccion y estandares de calidad InfoJobs
Munitions, S.A.U Especialista (Burgos) Completa (Turnos | en fabricaciéon de municién. Uso de
P 9 M/T/N L-D) EPIs. Experiencia previa valorable.
Trabajo en lineas de produccion del
Oberario BUrgos Duracion sector carnico. Carnet de carretilla
(") 26 /10 Manpower Es eF::iulizqdo (Burgos) determinada (via UNE, Excel y experiencia como InfoJobs
P 9 ETT) / Completa encargado/responsable de turno
industrial.
., Manejo de piezas de automocion,
. Temporal (opcion a . .
Operario U Burgos fijo) / Completa control de calidad basico y apoyo
@ 22/10 Nortempo Operaria De 9 ) ~ompre logistico. Valorable carnet de JobToday
. (Burgos) (Rotativo / Dias . R . .
Calidad carretilla. No requiere experiencia
sueltos) .
previa.
Coca-Cola Operario/A -
@ |[24/10 Europacific Conduccién Saldafia de LinkedIn
. Burgos
Partners Carretilla
Operario/A De Otros contratos / L|n|1p|eza Y desmfgczor:jde oflc:nas,
- . Limpieza Con Briviesca Parcial (Martes y suelos, aseos y vaciado de papelerds.
D@®|206/10 Grupo Sifu - . X . Imprescindible certificado de InfoJobs
Discapacidad O (Burgos) jueves lh/dia, . - .
. X discapacidad o IPT. No requiere
Ipt horario flexible) Lo .
experiencid previa.
Ver mds . . .
» |27/10 Hotel Restaurantel Operario/A De Burgos informacién en la Mqr;'rse;;nmelf:'rohciefelrs,:rlcz)lc:glour}::"ede JobToda
Las Terrazas Mantenimiento (Burgos) oferta / Parcial 9 Y : a 4
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Operario/A De

Indefinido /

Mantenimiento preventivo/correctivo
de electricidad, climatizacioén,

22 /10 E|ffggTeelrE];1:;g|a Mantenimiento (S::gg:) Completa (L-J y fontaneria y cerrajeria. FP Grado | InfoJobs
Integral 9 V/verano intensiva)| Superior, carnet B, PRL y al menos 2
afios de experiencia.
Mantenimiento preventivo/correctivo)
Eiffage Eneraia Operario/A De BUrqos Indefinido / de instalaciones (electricidad,
22 /10 Sigs'remasg Mantenimiento (Burgos) Completa (L-J y | climatizacion, fontaneria). FP Grado | InfoJobs
Integral 9 V/verano intensiva)| Superior, carnet B, PRL y al menos 2
afos de experiencia.
Operario/A De Arauzo de Miel - Proceso de fabricacién de pellet,
.. / Huerta de Indefinido / . .. .
Hijos De Tomas Planta De M alimentacion de lineas y
23 /10 . . e Rey / Dofia | Completa (Turnos . P L InfoJobs
Martin S| Fabricacion De mantenimiento bdsico. Experiencia
Santos 6x4 M/T/N) . .
Pellet industrial valorable.
(Burgos)
Fabricacién y reparacién de palets
Operario/A De [San Mamés de Indefinido / (Operario) o coordinacién de equipo Y
27 / 10 | Logistica Jocla S| Produccion Y Burgos Completa lineas (Jefe/a). FP Superior / Grado | InfoJobs
Jefe/A De Seccion (Burgos) (07:00-15:00) para Jefe/a. No requiere experiencia
previa para Operario.
., Cuidado, inseminacion, asistencia a
Operario/A En Melgar de Duracion artos y limpieza en granja porcina
Topigs Norsvin P .z Fernamental /| determinada / P yimp granja p ’
26 / 10 - Explotacion . Formacién en sanidad animal InfoJobs
Espana Slu Villusto Completa (Turnos X L
Ganadera . valorable. No requiere experiencia
(Burgos) rotativos) . L
previa (formacién desde cero).
. Prensado y estampacién en caliente
Duracion de piezas metdlicas. Carnet de
Cde Seleccion De|Operario/A Prensa Burgos determinada / prezc ’
23 /10 . carretilla, curso PRL metal y InfoJobs
Personal En Caliente (Burgos) Completa (Turnos Lo .
experiencia previa en prensa
M/T L-V) . ;
industrial.
Ajuste, configuracién de maquinas y
Operarios De Indefinido / mantenimiento bdsico en envasado.
Caldos Del Norte .. Burgos o P
28 / 10 s.L. (Calnort) Produccion (Burgos) Completa (Turnos FP Mecdnica/Electromecanica e InfoJobs
- (Maquinistas) 9 rotativos M/T) imprescindible al menos 2 arfios de
experiencia.
Westinghouse Operation .
25/10 Electric Company Instructor Burgos LinkedIn
. Operator .. .
22 /10| Sibelco Group Production Arija Arija LinkedIn
Empresa Panadero/A - Burgos Indefinido / Elabf)raaon de 'panaderla‘ v ]
23 /10 Confidencial Pastelero/A (Burgos) Completa pasteleria. No requiere experiencia | Empléate
9 P previa. (ID: 1858618910)
Empresa - Elaboracion de pan, bolleria y
23 / 10 | Panificadora (Via Panadero/A-Pastel Burgos Indefinido / productos de pasteleria. No requiere | Empléate
ero/A Completa L .
Ecyl) experiencia previa.
. Corte de cabello y arreglo de barba
Peluqueria Peluquero _ .
. . Aranda de Indefinido / masculino. Al menos 12 meses de .
22 /10 Zakarias El Profesional De L . Empléate
. Duero Completa experiencia previa en
Morabit Caballeros . .
barberia/peluqueria.
Zakarias El Peluquero Aranda de Indefinido / Corte y arreglo de cabello masculino.
22 /10 Morabit / Profesional De Duero Completa Minimo 12 meses de experiencia. (ID:| Empléate
Asesoria Caballeros (Burgos) P 1858596525)
Duracion
determinada .
) _ ) (Mensual Apoyo en mon'rqj.e, cgb!eado Yy
28 /10 Alliancett Trabajo Peon/A Industrial Miranda de renovable) / soldadurq’de mogulnorlo industrial. InfoJobs
Temporal Ebro (Burgos) Intensiva Formacion técnica valorable. No
(07:00-15:00 requiere experiencia previa.
Mananas)
Ver mas
BUrqos informacién en la |Tareas de ordefio, limpieza y cuidado
22 / 10 | Ganaderia Ovino | Peones Ganaderos (Burgos) oferta / Ver mas de ovino lechero. No requiere Empléate

informacién en la

experiencia previa. (ID: 1858596476)

oferta
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. Labores de ordefo, limpieza de
. . Ver mas . X .
Ganaderia Ovino |Peones Ganaderos, . .. instalaciones y cuidado general de .
D |22/10 Burgos informacion en la . . Empléate
Lechero En General ovino lechero. No requiere
oferta / Completa L k
experiencia previa.
Atencién en mostrador, preparacion
|"|IbUI’S.Cl Burgos Indefinido / de pedldos, recepcion c?n SAP/ERP y
23 /10 Hidraulica Personal Almacen pequerias tfransformaciones. Carnet | InfoJobs
(Burgos) Completa o e R A
Burgalesa B, manejo informatico e interés por
hidrdulica/neumdatica.
Loncheado, atencién en mostrador,
28 /10| El Corte Inglés Personal I?e Burgos Indefinido / reposicion FIFQ y APPCC en InfoJobs
Charcuteria (Burgos) Completa charcuteria. Experiencia previa en
puesto similar.
Tareas polivalentes de reposicion,
Mercadona Personal De BUrdos Indefinido / cajas, fruteria, horno y limpieza.
® |26/10 Supermercado En 9 Indiferente (15h, |Formacion remunerada a cargo de la| InfoJobs
Supermercado (Burgos) . > .
Burgos 20h o 40h/sem) empresa. No requiere experiencia
previa.
L Reposicién, descarga, servicio en
Duracion X . L
Personal De . . cajas, fruteria, horno y limpieza.
Mercadona Miranda de determinada / 2
D |26/10 Supermercado En . Formacién remunerada a cargo de la| InfoJobs
Supermercado . Ebro (Burgos)| Indiferente (15h, . . .
Miranda De Ebro empresa. No requiere experiencia
20h o0 40h/sem) R
previa.
Ver més Atencién en barra y elaboracién en
Personal Para Burgos . .. . L .
22 /10 Planb . informacion en la cocina de cerveceria. Requiere JobToday
Barra Y Cocina (Burgos) . ! X
oferta / Completa experiencia previa demostrable.
Duracion .
La Puebla de | determinada (3 Apoyo en Igbores de cocina. Carnet
Bar La Puebla De| .. . . . de manipulador de alimentos .
® |22/10 ) Pinche De Cocina Arganzén meses) / Ver mds R . R Empléate
Arganzén (Burgos) informacion en la imprescindible. No requiere
9 experiencia previa. (ID: 1858596800)
oferta
Aplicacion de pintura a pistola sobre
. .. . Indefinido / piezas grandes/vehiculos y
22/10 Seleccion Digital Pintor/A Industrial Miranda de Completa (3 turnos| preparacion de mezcla. FP Grado | InfoJobs
3.0 Sl Ebro (Burgos) . ” R
L-V) Medio (automocién/pintura) y al
menos 1 ano de experiencia.
® |22/10 Bridgestone Plant Engineer Burgos LinkedIn
Emea
Practicas En
Campofrio Food Calidad .
@ |23/10 Group Alimentaria - Burgos LinkedIn
Laboratorio
® |23/10 Bridgestone Process Engineer Burgos LinkedIn
Emea
. ., Operaciones de
Profesional De Duracién L .. .
. o s Aranda de . fabricacion/acondicionamiento en
Eurofirms Produccion Con determinada / oo
23 /10 . o g Duero entorno regulado GMP. Certificado de|l InfoJobs
@ Foundation Certificado De (Burgos) Completa (Turnos |~ . EP Grado Superior
Discapacidad 9 M/T/N L-V) P dyrre P
industrial.
Duracién Imparticién de clases en el
Centro Profesor/A Técnico determinada departamento de automocién.
® |27/10 Concertado De F De Fp Burgos (Cubrir IT) / Titulacion en Ingenieria Mecdnica o | Empléate
P (Automocioén) Completa (Mafiana| FP de la rama de automocion. No
y tarde) requiere experiencia previa.
D [27/10 Industrial Project Manager Burgos informacién en la . nng Empléate
. Industrial o rama equivalente. No
Internacional oferta / Completa . L .
requiere experiencia previa.
D |22/10 Monosolglldarlq.Or Promotor/A Stand Burgos LinkedIn
Xidong Marketin Burgos Indefinido / Parcial rocc:af::g:lzz Lsﬁ:ﬁé%!?gﬁlggg;f en
“ ] 26 /10 9 9 Promotor/A Stand 9 (Mananas L-V 4h proy . . InfoJobs
S.L. (Burgos) . centros comerciales y hospitales. No
diarias en stands) . ST R
requiere experiencia previa.
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Repartidor Con

Burgos

Reparto de comida a domicilio.
Carnet de conducir, vehiculo propio

23 / 10 | Just-Eat Spain S| Moto Propia (Burgos) Indefinido / Parcial asegurado e ITV. No requiere InfoJobs
experiencia previa.
. Reparto con moto de empresa y
Telepizza Principe Repgrﬂdor/A De Burgos Indefinido / Parcial atencioén al cliente. Carnet de
24 /10 Pizzas Para . . . . JobToday
De Vergara Burgos (Burgos) (min. 12h/sem) conducir en vigor. No requiere
9 experiencia previa.
. Fijo discontinuo / Repar‘ro.en ruta, carga/descarga y
. . Repartidor/A En supervision de personal a cargo.
Santiago Palacios Burgos Completa (L-D . .
22 /10 Furgoneta . L Carnet B y vehiculo propio InfoJobs
Cuesta . .2 (Burgos) disponibilidad de . X L .
(Alimentacion) obligatorios. Experiencia previa en
sep a ene) .. .
atencion/equipo.
Repartidor/A Moto|Burgos (C/ Dr.|Indefinido / Parcial eRnip?£;g ?sgzgllelslzsonc:n?%dei
26 /10| Pizzeria Carlos 12h + José Luis (12h/sem + comp. | .. p Y apoy JobToday
. . : tienda. Carnet de moto en vigor. No
Complementarias | Santamaria) | Comidas/cenas) . . ! A
requiere experiencia previa.
Avenir Responsable
24 /10 . - Comercial - Crea Burgos LinkedIn
Rénovations . .
Tu Franquicia
Mantenimiento preventivo y
Cocina Central De| Responsable De Ver mds correctivo general en cocina central.
26 / 10 | Burgos (Via Ecyl ponsab Burgos informacién en la CFGS en Electromecdnica de Empléate
. Mantenimiento - .
Capiscol) oferta / Completa Mantenimiento Industrial y
experiencia previa en mantenimiento
Responsable De .
26 /10 Atecal Mantenimiento Miranda de LinkedIn
. Ebro
Clima
Responsable De
22/10 Randstad Prevencion De Burgos LinkedIn
Riesgos Laborales
Liderazgo de equipo comercial,
Responsable De _ estrategia de ventas, KPIs y clientes
. Burgos Indefinido / b -
26 /10 Tiresur Ventas - Zona estratégicos en sector neumaticos. | InfoJobs
(Burgos) Completa . . -
Norte Permiso B e imprescindible al menos
5 afios de experiencia.
Sales Assistant
27 / 10 C&A Burgos - 12h Fines Burgos LinkedIn
De Semana
Blue Banana Sales Assistant
24 /10 Pop-Up Burgos Burgos LinkedIn
Brand
(36h)
Villariezo Indefinido / 'rquO::iC:]?g: &i?éTI%qr:]omnggﬁodje
26 / 10 | Lodi Miranda S.L. Soldador/A Completa yira . InfoJobs
(Burgos) metales. Cursos PRL e instalaciones
(08:00-16:00 L-V) . . N .
industriales. Experiencia previa.
Gestion integral de punto de venta,
Store Manager, Burgos Indefinido / liderazgo de equipos, compras
22 /10 Scalpers Burgos Store g | laerazg quipos, prasy InfoJobs
(Burgos) Completa fidelizacion. Experiencia demostrada
(Temporal) - R L
en gestion de tiendas minoristas.
Coordinacion y supervision de la
. - Central de Esterilizaciéon y
22/10 Apper’rc?n Global Superwsqr. Cer}t‘rul Burgos Indefinido / trazabilidad de material quirdrgico. | InfoJobs
Services Sl De Esterilizacion (Burgos) Completa S 2
Grado en Enfermeria e imprescindible
al menos 1-2 afios de experiencia.
Coordinacién de la Central de
. - Esterilizacion, supervision de
22 /10 Apper‘rqn Global Superwsqr- Cer!trul Burgos Indefinido / procesos y trazabilidad. Grado en | InfoJobs
Services Sl De Esterilizacion (Burgos) Completa . . L
Enfermeria e imprescindible al menos
1-2 afios de experiencia.
Supervision de instalaciones
. - eléctricas, informes y recepcion de
Applus+ Energy & SuperVIsor/A De Zona Norte Indefinido / . obra REE. Formacién en
25/10 Industr Subestaciones (Burgos/CyL) Completa (Horario ingenieria/técnica eléctrica. No InfoJobs
Y Eléctricas 9 Y flexible L-V) 9 :

requiere experiencia previa

obligatoria.
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Te Formamos

Instalacién y mantenimiento de fibra

.. Indefinido / Sptica en domicilio de cliente. Carnet
Digi Instalac & Como Burgos . S .
28 /10 . Completa (39h/sem| B. No requiere experiencia previa | InfoJobs
Ftth Instalador/A Fibra (Burgos) . .,
P Turnos rotativos) |(formacién remunerada a cargo de la|
Optica
empresa).
Duracion
. Técnico Contable - determinada (6-7 | Gestion contable e impuestos (IRPF,
Asesoria Calzadag . . Burgos s R
28 /10 N&N S| Tributario (Burgos) meses) / Completa IVA). Experiencia previa en InfoJobs
’ (Sustitucion) 9 (Mariana y tarde, V|contabilidad y fiscalidad de asesoria.
tarde libre)
.. Andlisis traceologico de coleccion
Técnico De Anadlisis Burgos Durchn experimental. Grado en
23 / 10 | Consorcio Cenieh . . determinada (3 . s, . Empléate
Traceolégico (Burgos) Arqueologia/Prehistoria + Master. No
meses) / Completa : . R
requiere experiencia previa.
Técnico De Bases
24 /10 Cenieh De Datos ¥ Ge§1'|on Burgos LinkedIn
De Informacion
Cientifica
Control de calidad en
laboratorio/procesos. Titulaciéon en
Hernando P . Indefinido / Ciencia y Tecnologia de Alimentos, .
27710 Hurtado S.A. Técnico De Calidad Burgos Completa Quimica, Biologia o FP Superior en Empleate
Andlisis y Control de Calidad. No
requiere experiencia previa.
Gestion documental de calidad,
o ) Indefinido / goporTe en auditorias, reg|§1ros e
. Técnico De Calidad Burgos informes. Grado/FP Superior en
22 / 10 |Angulas Aguinagd Completa (Turnos ) X . InfoJobs
(Burgos) (Burgos) M/T) Tecnologia de Alimentos, Agronoma,
Biologia o afin. No requiere
experiencia previa.
Estudios de tiempos, estandarizacion
Técnico De BUrqos Indefinido / SOP, Lean, SMED y AMFE en sector
26 /10 Letro Sa Procesos Y Método (Burgos) Completa embalaje/packaging. Grado en InfoJobs
(Cartondis) 9 P Ingenieria/FP Superioryde 2a 5
anos de experiencia.
Técnico De Ccfntrra'fqmon.(Con'rraT.@), néminas,
. . _ finiquitos, Siltr@ y Sistema RED.
Nb Profesionales Relaciones Burgos Indefinido / . .. .
26 /10 X Titulaciéon en Relaciones Laborales / | InfoJobs
Asociados, S.L. Laborales Para (Burgos) Completa .
. RRHH / Graduado Social y
Asesoria . . . .
experiencia previa en asesoria.
22 /10 Randstad Técnico D? Soporte Burgos LinkedIn
Junior
- Tratamientos de depilacién laser de
. L. p Indefinido / . . :
Sin Vello Por Técnico Laser - Burgos . diodo en cabina y asesoramiento
26 /10 . . Indiferente (25h o . . -, L InfoJobs
Laser Lowcost SI Esteticista (Burgos) 40h/sem) comercial. Titulacioén en Estéticay
experiencia previa en ldser.
. - Técnico Lean Aldi | Miranda de .
23 /10 Aldi Espana Miranda De Ebro Ebro LinkedIn
Miranda de Duracién Carga: descarga, up|CGC|on en
Técnico O Técnica Ebro / determinada (via almacen con carretilla frontal y
22/10 Randstad ) . gestion SAP/radiofrecuencia. Carnet | InfoJobs
De Almacén Ribabellosa |ETT) / Completa (3 . N
de carretillero y al menos 2 afios de
(Burgos) turnos) . R
experiencia.
27 /10 Grepcon Tecnlcopfluperlor Milagros LinkedIn
Indefinido / Gestion y superwspn preve‘n‘rl\{c en
Eurofirms People| Técnico Superior Burgos Completa (L-J obras dispersas (riesgo electrico,
28 /10 - . ) altura). Master Superior en PRL, InfoJobs
First Prl (Zona Norte) (Burgos) 08:00-17:00, V . .
. . carnet B e experiencia demostrable
intensiva) ..
en construccion/PRL.
Montaje, puesta en marcha y
Técnico/A BUrgos Indefinido / mantenimiento de sistemas de
24 /10 Lankube Sa. Calefaccién 9 calefaccion/climatizacion industrial. | InfoJobs
. (Burgos) Completa ..
Industrial Carnet B y experiencia en

instalaciones/obra.
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Captacion y fidelizacion de clientes

Indefinido / .
P para mantenimiento y reforma de
22 /10 Ascensores Tecnlco_/A Burgos Completa (L-J ascensores. Vehiculo de empresa InfoJobs
Eninter Comercial (Burgos) 09:00-13:30/15:00-1 Minimo 2'aﬁos de experiencia '
9:00, V 09:00-14:00) ¢ € expe :
comercial en servicios/industria.
23 /10 Eninter Tecnlco!A Burgos LinkedIn
Comercial
o ) Cierre de ventas de instalaciones
. Técnico/A Ver mads . .
Solistech . Burgos . .. fotovoltaicas y seguimiento de
22/10 Ingenieria Comercial En (Burgos) informacion en la cartera. No requiere experiencia JobToday
9 Venta Directa 9 oferta / Completa ) pc:evia P
Gestion y mantenimiento de base de
Técnico/A De Ver mds datos técnica, incorporacion de
Empresa .. . . X . . .
27 / 10 . Aplicaciones Burgos informacion en la perfiles, accesorios y referencias. | Empléate
Industrial P . .
Técnicas oferta / Completa | Formacién técnica/FP. No requiere
experiencia previa.
Tratamientos preventivos,
Técnico/A De desinfeccién y mantenimiento de
Eurofirms People Burgos Indefinido / torres de refrigeracion. Certificado de
22 /10 . Control De Plagas . . . InfoJobs
First . (Burgos) Completa profesionalidad plagas/legionela e
(Legionella) X L .
imprescindible al menos 2 afos de
experiencia.
Montaje de cuadros eléctricos,
Técnico/A De Villariezo Indefinido / cableado, EPLAN y soporte con
26 / 10 | Madic Iberia SI. | Cuadros Eléctricos (Burgos) Completa autématas Siemens (TIA Portal). | InfoJobs
Y Automatizaciéon 9 (07:00-15:00 L-V) CFGS Automatizacién/Robética,
vehiculo propio y experiencia previa.
24 / 10 | Eurofirms Group Te.c['uco'/A De Burgos LinkedIn
Licitaciones
Trabajos preventivos/correctivos y
Técnico/A De Indefinido / puesta en marcha en estaciones de
. . Mantenimiento Villariezo Completa (L-V + |[servicio. FP Grado Medio/Superior en
22 /10| Madic Iberia Sl. (Sat) Estaciones (Burgos) guardias fds cada Mecatrénica, Electricidad o InfoJobs
De Servicio 6-8 sem) Electrénica, carnet B y disponibilidad
para viajar.
o Indefinido / h’!unfenlmlenfo preventivo/correctivo
Técnico/A De BUrgos Completa (Turnos instalaciones de vapor, soldadura y
22 /10 Isprox Mantenimiento 9 P PLC. FP Grado Superior e InfoJobs
P (Burgos) rotativos M/T/N | . A -
Electromecdanico L-V) imprescindible al menos 3-5 anos de
experiencia.
Técnico/A De
26 /10 Zotefoams Mantenimiento Burgos LinkedIn
Electromecdnico
. Indefinido / ManTenl_mlen'ro Prevenfrlvc?/c_orrechvo
Técnico/A De BUrgos Completa (100% en de instalaciones hidrdaulicas,
26 /10 Talent Match Mantenimiento Y g pet 0 fontaneria y tratamiento de aguas. | InfoJobs
. s (Burgos) |campo sin pernoctal . . b
Reparacion L-V) Vehiculo de empresa e imprescindible]
al menos 2 anos de experiencia.
. Mantenimiento, diagnosis y
o Ver mas .
Técnico/A De BUrgos informacion en la reparacién de tractores y
26 /10 Tilda Talent Maquinaria g cosechadoras. FP en Automocién, | JobToday
Agricola (Burgos) oferta / Completa carnet B y al menos 1 afio de
(09:00-18:00 L-V) R
experiencia.
Técnico/A De
24 / 10 | Manpowergroup | Oficina Técnica Y Burgos LinkedIn
Ofertas
. Técnico/A De .
24 / 10 | Eurofirms Group Plagas (Legionella) Burgos LinkedIn
Técnico/A De
Prevencion Y .
27 / 10 Kronospan Sistemas De Burgos LinkedIn
Gestién Iso 45001
P - Atencién telefénica, gestién de
Técnico/A De Burgos Indefinido / L . ’ ..
22 /10| Asatf Salud Sl. Unidad De Trafico (Burgos) Completa servicios/incidencias, documentacion| InfoJobs

y facturaciéon sanitaria. FP Grado
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Medio/Superior y ofimatica. No
requiere experiencia previa.
P Duracion Tratamientos en cabina de depilacién
Técnico/A . . . . )
PR Burgos determinada / |ldser y venta comercial. Titulacién en
23 /10 Grupostop Depilacion Laser . InfoJobs
(Burgos) Completa (Turnos Imagen Personal/Estéticay
(40h) . N .
rotativos L-S) experiencia en laser.
Técnico/A En
. Automatizacion Y .
27 /10 Gi Group Robética Burgos LinkedIn
Industrial
Instalacién, puesta en marchay
. Técnico/A Indefinido / reparacién de sistemas frigorificos y
Fricaltec N Burgos . P . .
22/10 . Frigorista Y Intensiva térmicos industriales. Carnet By | InfoJobs
Instalaciones . . . (Burgos) - . . .
Climatizacion (Mahanas) experiencia en frio
industrial/climatizacion.
Técnico/A Instalacién y mantenimiento
28710 Vaditelpro s.L Instalador/A De Burgos Indefinido / prevenTlvo(correchvo de redes FTTH. InfoJobs
. P (Burgos) Completa Experiencia previa demostrable en
Fibra Optica ., .
fibra optica.
®» |22/10| 1bsGranada Tecnico/A | Riocavado de LinkedIn
Investigacion la Sierra
Seguimiento de Planes de Seguridad
P y Salud, inspecciones y formacién a
Copsa Empresa Tecnico/A Burgos Indefinido / trabajadores a pie de obra. Valorable
D |26/10 Constructora Sa Segu::ugb:asmud (Burgos) Completa Master PRL (3 especialidades). No InfoJobs
requiere experiencia previa
obligatoria.
Técnico/A Superior
. .. De Prl Para Aranda de .
@ | 23/ 10 |Quirénprevencién Gestién De Cartera Duero LinkedIn
De Clientes
Técnico/A Superior| .
D |27/10 Levitec En Prevencién De Miranda de LinkedIn
. Ebro
Riesgos Laborales
Residencia Rio Intervencion social en centro
Trabajador/A Salas de los |Indefinido / Parcial| residencial. Grado/Diplomatura en .
27 / 10 Arlanza / . 2 R . . | Empléate
Aspanias Social Infantes (50% Mananas) [Trabajo Social, carnet B, coche propio
P y experiencia en conduccion.
Vendedor/A De .. Asesoramiento técnico, venta en
- Indefinido / . .
Ac Suenos Y Colchones Y Burgos . tienda de descanso, caja 'y
24 /10 Completa (Horario L . . | InfoJobs
Confort S.L. Descanso - (Burgos) . seguimiento de entregas. Experiencia
comercial) . .
Camastock previa en venta presencial.
Captacion de fondos y atencién al
Vendedor/A En Burgos Indefinido / Parciallpublico para Cruz Roja. Buena actitud
D |25/10 Tuett Cruz Roja Burgos (Burgos) (20h/semana) |y dotes de comunicacion. No requiere InfoJobs
experiencia previa.
Ver mds Preparacién y gestion de lotes de
D |23/10 Vilimun Ventus. Y Burgos informacién en la | Navidad. No requiere experiencia | JobToday
Marketing (Burgos) .
oferta / Completa previa.
Vigilante De Aranda de Indefinido / V|g||gnC|a Y ges_'rlon de |.r’1C|denC|cs en
. tienda de alimentacion. TIP de
26 /10 Prosegur Seguridad (Aranda Duero Completa (Turnos . . . InfoJobs
- Vigilante de Seguridad en vigor e
De Duero) (Burgos) rotativos 6h M/T) R A
imagen cuidada.
Vigilante/A De .
24 /10 qubonell Control Miranda Miranda de LinkedIn
Figueras Ebro
De Ebro
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A continuacién, te mostramos una recopilacion con las ofertas de empleo

mas recientes publicadas en redes sociales y tablones de anuncios.

N° 36/2026

FORMATE MIRANDA DE EBRO

(QUIERES TRABAJAR EN
CORREOS EN LA CAMPANA

DE NAVIDAD 2026?

Periodo de inscripcién:
Desde el 19/10/2026 hasta el
01/11/2026
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II. PORTALES DE EMPLEO

- LINKEDIN

-> INFOJOBS

-> JOB TODAY

-> INFOEMPLEO

-> INDEED

-> JOBLEADS

- UNIVERSIA

- PORTALENTO

- DISJOB

- TUTRABAJO.ORG

III. ETTs

-> RANDSTAD
-> MANPOWER
-> ADECCO

-> EUROFIRMS

-> IMAN TEMPORING

- STUDENT JOB

- EMPLEATE

- PRIMER EMPLEO

-> BEBEE

- TECNOEMPLEO

> INTALENTIA

- EMPLEO RURAL

> FUNDACION HAZLO POSIBLE

> INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE CYL

- FASTER -> TEMPS.ES

-> SYNERGIE -> ANANDA

- GI GROUP - BICOLAN

- ETT DE MIGUEL -> PERSONAL 7

- GRUPO CRIT

IV. SUPERMERCADOS

e LIDL
ALCAMPO
o DIA
ALIMERKA

e LUPA
MERCADONA
e ALDI
CARREFOUR

V. BOLSAS DE EMPLEO Y AGENCIAS DE COLOCACION

En Burgos Capital:

o IES Enrigue Florez
CIFP La Flora

o O O O

CIFP Simdén de Colonia
CIFP Juan de Colonia
Salesianos Padre Aramburu

> BOLSAS DE EMPLEO (Centros Educativos)

Colegio Maria Madre Politecnos
La Merced: Jesuitas

Santa Maria la Nueva y San José Artesano
Universidad Isabel I

Universidad de Burgos

o O O O O
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https://es.linkedin.com/
https://www.infojobs.net/jobsearch/search-results/list.xhtml
https://jobtoday.com/es/search?location=burgos
https://www.infoempleo.com/
https://es.indeed.com/
https://www.jobleads.com/search/jobs?location=Burgos,+Castilla+y+Le%C3%B3n,+Espa%C3%B1a&location_latitude=42.3448498&location_longitude=-3.6812477&location_coordinates_radius=10842.615780551572&location_country=ES&minSalary=0
https://www.universia.net/es/home
https://www.portalento.es/
https://www.disjob.com/home.php
http://tutrabajo.org
https://www.studentjob.es/ofertas?search%5Bkeywords_scope%5D=&search%5Bzipcode_eq%5D=Burgos
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/trabajo?search=*&pag=0
https://www.primerempleo.com/ofertas/empleo-en-burgos
https://bebee.com/es/jobs?location=Burgos&remote=on_site&postedWithin=7d
https://www.tecnoempleo.com/ofertas-trabajo/?pr=,242,&en_remoto=,2,
https://intalentia.com/bolsa-de-trabajo/
https://empleorural.es/ofertas-de-empleo?territorio=7
https://www.hacesfalta.org/oportunidades/remuneradas/
https://www.icscyl.com/fundacion/empleo/
https://www.icscyl.com/fundacion/empleo/
https://www.randstad.es/candidatos/ofertas-empleo/p-burgos/
https://www.manpower.es/es/buscar-trabajo?page=1&latitude=42.3504659&longitude=-3.689354499999999&place=Burgos,+Espa%C3%B1a
https://www.adecco.com/es-es/ofertas-trabajo/localizacion/trabajos-en-burgos
https://jobs.eurofirms.com/es/es/trabajo/burgos
https://empleo.imancorp.es/jobs
https://faster.es/portal-de-empleo/
https://www.synergie.es/oficinas/ett-burgos/?utm_source=googlemybusiness&utm_medium=organic&utm_campaign=Burgos
https://es.gigroup.com/ofertas-de-trabajo/?job=&placeOfWork=BURGOS
https://www.demiguelett.es/ofertas-de-empleo/
https://www.grupo-crit.com/
http://temps.es
https://www.ananda.es/
https://empleo.bicolan.com/es
https://personal7.es/
https://empleo.lidl.es/buscar-empleo?page=1&midpoint_name=Burgos,%20Burgos&midpoint_lat=42.3409&midpoint_lon=-3.6998&radius=null&filter=%7B%22contract_type%22:[],%22employment_area%22:[],%22entry_level%22:[]%7D&with_event=true&hash=
https://alcampocorporativo.es/trabaja-con-nosotros/
https://empleo.dia.es/jobs?location=Delegaci%C3%B3n+Vitoria+%28Pa%C3%ADs+Vasco+y+provincias+de+Cantabria%2C+Burgos%2C+Palencia%2C+Navarra%2C+Soria%2C+La+Rioja+y+Llanes%29
https://www.alimerka.es/personas/trabajar-en-alimerka/
https://lupa.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/SearchJobs/?2307=243&2307_format=2105&2308=%5B325%5D&2308_format=2106&listFilterMode=1&jobRecordsPerPage=6&
https://www.aldi.es/carrera/job-search-v1.html?locationZipCode=09006&locationDistance=15&locationSearch=09006%2C+Burgos%2C+Castilla+-+Leon
https://www.carrefour.es/trabaja-en-carrefour/envia-tu-curriculum/mas-info/
http://iesenriqueflorez.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=1&wid_item=221
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/09012163_educa_jcyl_es/EQNOzg9mwytEgzYu61Pns_cBcsC7dTAZqwqbOsdF9kcHag?rtime=yJzHIkV43Ug
https://www.empleafp.com/site/index.html#!/
https://juandecolonia.es/bolsa_de_empleo/
https://salesianosburgos.com.es/agencia-de-colocacion/
https://www.mariamadre.es/es/bolsa-de-empleo/trabaja-con-nosotros
https://jesuitasburgos.com/trabajaconnosotros/
https://santamaria-artesano.org/centro/empleo/#trabaja-con-nosotros
https://www.ui1.es/servicios-alumno/empleabilidad/formulario
https://www.ubu.es/ubuempleo
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En Burgos Provincia:
o CIFP Santa Catalina (Aranda de Duero)
o Colegio ICEDE (Aranda de Duero)
o Instituto Técnico Industrial (Miranda de Ebro)

> BOLSAS DE EMPLEO (Otras Entidades y Colegios)
Son bolsas de empleo especializadas por sectores profesionales o colectivos.

Colegios Profesionales (Exclusivos para titulados):
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Burgos

Colegio Médicos de Burgos

Colegio Oficial de Enfermeria de Burgos

O O O e

Sectoriales y Logistica:

Voluntared: Bolsa especifica para el sector de Ocio y Tiempo Libre.
Poligono de Villalonquéjar: Entorno empresarial (oferta directa de empresas).

Mapa de Oficinas y Centros de Atencién e Informacién: Red de puntos de apoyo al empleo.

o O O e

BOLSA DE EMPLEO - CAMARA DE COMERCIO

Ofertas de empleo en la Universidad de Burgos
Ofertas de empleo fuera de la Universidad de Burgos

> AGENCIAS DE COLOCACION

Estas entidades actian como intermediarios oficiales autorizados por el servicio publico de empleo
(SEPE/ECyL) para cualquier demandante.

Agencia de Colocacion FAE (Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos)
Agencia de Colocacién EIBUR (Asociacion de Instaladores de Burgos)
Agencia de Colocacion F. UBU (Fundacion de la Universidad de Burgos)

Agencia de Colocacién Grupo Arreste SL - FORMATE

Agencia de Colocacion GRI (General Re-invest)

SERVICIO DE EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS PARA TITULADOS

Pincha AQUI para ver méas agencias de colocacién en Burgos Provincia.
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https://www.fpsantacatalina.com/cifpweb/index.php/que-ofrecemos/bolsa-de-empleo
http://colegio-icede.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=37
https://www.itimiranda.com/itm-quienes-somos/trabaja-con-nosotros/
https://www.cofburgos.es/es/subseccion/112/1/
https://www.combu.es/colegiados/bolsa-de-empleo/
https://colegioenfermeriaburgos.com/empleo
https://voluntared.org/trabaja-con-nosotros/
http://www.aepvburgos.com/aepv/poligono/bolsa-de-empleo/
https://www.sepe.es/HomeSepe/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil/mapa-red-de-oficinas.html
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https://www.ubu.es/trabaja-en-la-ubu
https://www.ubu.es/te-interesa?keys=&category=114&recipients=&date=&end=
https://www.faeburgos.org/formacion-y-empleo/agencia-de-colocacion/
https://www.eibur.com/agencia-de-colocacion/
https://fundacionubu.com/agencia-de-colocacion
https://formateenburgos.es/#/home
https://e-gri.com/agencia-de-colocacion/
https://www.ubu.es/ubuempleo/acceso-por-perfiles/soy-tituladoa
http://www.agencias-colocacion.es/Agencias/listado?provincia=9
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VI. ECYL

elabora y publica semanalmente el

con el fin de apoyar y dar un mejor servicio de informacion a todas

- l El
Cy aquellas personas que estdn buscando trabajo.

> OFERTAS GESTIONADAS POR EL ECYL

Recuerda que para acceder a las ofertas de empleo del ECYL
deberas estar inscrito/a como DEMANDANTE DE EMPLEO.

BUSCADOR DE OFERTAS

Para mas detalles sobre cualquiera de las ofertas, busquela en el buscador de ofertas de empleo.

Puesto / Ocupacion

Fecha de Publicacién

Cuidadores de personas con discapacidad y/o dependencia, en instituciones

27 de octubre de 2026

Trabajadores sociales

27 de octubre de 2026

Monitores de aparatos de gimnasio

27 de octubre de 2026

Profesores técnicos de formacion profesional (Transporte y mantenimiento de
vehiculos)

27 de octubre de 2026

Técnicos en control de calidad, en general

27 de octubre de 2026

Cuidadores de Personas con Discapacidad y/o Dependencia, en Instituciones

26 de octubre de 2026

Instaladores de Tuberias, en General

26 de octubre de 2026

Asistentes Domiciliarios

26 de octubre de 2026

Electromecdnicos de Mantenimiento Industrial (Mantenimiento y Reparacion General)

26 de octubre de 2026

Médicos, Medicina General

26 de octubre de 2026

Auxiliares de Enfermeria

26 de octubre de 2026

Enfermeros de Cuidados Generales

26 de octubre de 2026

Conductores-Operadores de Maquinaria de Transporte de Tierras, en General

26 de octubre de 2026

Asistentes domiciliarios

26 de octubre de 2026

Electromecdnicos de mantenimiento industrial (Mantenimiento y reparaciéon general)

26 de octubre de 2026

Enfermeros de cuidados generales

26 de octubre de 2026

Intérpretes de la Lengua de Signos

24 de octubre de 2026

Auxiliares de Enfermeria de Atencién Primaria y/o Consultorio Médicos, en General

23 de octubre de 2026

Médicos, Medicina General

23 de octubre de 2026

Fisioterapeutas, en General

23 de octubre de 2026

Conductores de Camién, en General

23 de octubre de 2026

Arquedlogos

23 de octubre de 2026

Conductores-Operadores de Maquinaria de Transporte de Tierras, en General

23 de octubre de 2026

Médicos, Medicina General

23 de octubre de 2026

Fisioterapeutas, en General

22 de octubre de 2026

Pelugueros de Caballeros

22 de octubre de 2026

Soldadores de Estructuras Metdlicas Pesadas

22 de octubre de 2026

Enfermeros de Cuidados Generales

22 de octubre de 2026

Peones Ganaderos, en General

22 de octubre de 2026
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VII. EMPLEO PUBLICO BURGOS, CCAA Y ESTATAL

BURGOS Y PROVINCIA

- EMPLEO Y OPOSICIONES - AYUNTAMIENTO DE BURGOS

> EMPLEO Y OPOSICIONES - DIPUTACION DE BURGOS

CASTILLA Y LEON

EMPLEO PUBLICO AL DiA

EMPLEO PUBLICO CONVOCATORIAS
OPOSICIONES EN CASTILLA Y LEON

BOLSA DE EMPLEO ABIERTA Y PERMANENTE

2 2 20 28

vy

Y

v

Y Y VYV

BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO

ESTATAL

INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
BOLETIN DE EMPLEO PUBLICO
BUSCADOR DE CONVOCATORIAS DE EMPLEO PUBLICO

CONVOCATORIAS DE EMPLEO PUBLICO ESTATALES (BOE)

CONVOCATORIAS DE EMPLEO PUBLICO POR COMUNIDADES AUTONOMAS (BOCYL)
CONVOCATORIAS DE PERSONAL DE CISC

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO ADIF Y ADIF AV.

OFERTAS SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO

VIII. INCLUSION LABORAL

> Portales de Empleo y Entidades de Intermediacion

NOMBRE DESCRIPCION
Portal de la Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y
S Orgdnica. Centraliza ofertas y recursos de apoyo.
Portal web que conecta a mds de 30 empresas colaboradoras para ofrecer puestos
MERCADIS . e .
—_— de trabajo y formacion técnica.
YOSOYTRABAJO Programa que desarrollo itinerarios de |nsermon.s‘oao-laboraI.flnanuqdos por el
—_ Fondo Social Europeo para personas y jovenes con discapacidad.
HAZLOINCLUSIVO Plataforma dedicada a promover la cultura inclusiva y conectar talento diverso con
T empresas responsables.
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1. Burgos Capital

> Grupos y Centros Especiales de Empleo

EMPRESA

ACTIVIDAD

DOMICILIO / CENTRO DE TRABAJO

ALIADOS POR LA INTEGRACION

Limpiezas industriales

C/ Cardenal Aguirre, n° 2

ANDANZA EMPLEA, S.L.

Integracion o
contratacion

C/ Victoria, 29, 1° Derecha

ARACE-AVATA, S.L.

Asesoramiento
accidentados

Avda. Reyes Catdlicos, n° 42

ASPANIAS

Servicios Sociales

Ctra. de Quintanaduefas, km. 4,3

C. TRANSICION AL EMPLEO

Apoyo a la empresa

C/ La Coronela, 2 (Pol. Villagonzalo)

C.E.E. LAF (F. LESMES)

Gestion de residuos

C/ Merindad de Sotoscueva, 11 A

CEE GENSER, S.L.

Limpieza de edificios

Avenida del Cid Campeador, N° 76

CLN INCORPORA, S.L.

Limpieza industrial

C/ Santa Agueda, 40 bajo local 1

DIVERSITAS OUTSOURCING

Limpiezas industriales

C/ Santa Casilda, 3

EL CID, S.L.

Lavanderia y jardineria

C/ Merindad Sotoscueva, n° 9

ENSUMA EMPLEO SOCIAL, S.L.

Servicios Personales

C/ Alfonso VIII, 67

EXCELENT GESTION, S.L.

Reparto domiciliario

C/ Delicias, 7 bajo

EXIT DISENO PUBLICITARIO

Reparto domiciliario

C/ Juan Ramén Jiménez, nave 144

F. DISCAPACITADOS ARAGON

Gestion de Parkings

Avda. del Cid, n° 96

FUNDACION AIDA

Carburante y lavado

Avda. Islas Baleares, s/n

FUNDACION CISA

Servicios sociales

Ctra. de Quintanaduenas, km. 4,3

GRUPO SIFU CASTILLA Y LEON

Integracion sociolaboral

Aeropuerto de Burgos - Edif. C.E.E.I.

ILUNION CEE LIMPIEZA

Servicios (limpieza,
jardineria)

C/ Vitoria, n° 13

ILUNION CEE OUTSOURCING

Servicios auxiliares

C/ Vitoria, 13

INSERADECCO SERVICIOS

Apoyo a las empresas

C/ Vitoria, 37-39 bajo

INSERTA INNOVACION SOCIAL

Servicios

C/ Vitoria, 4-5° planta

INTEGRA MANTENIMIENTO

Servicios integrales

Avda. Reyes Catdlicos, 44, of. 5

LAVANDERIA RIALCA, S.L.

Lavanderia Industrial

C/ Dancausa de Miguel, s/n

MIRA LO QUE TE DIGO, S.L.

Servicios publicitarios

C/ Fuente Lugarejos, 5

MORCILLAS LA PALOMA

Elaboracién de morcillas

C/ Merindad de Sotoscueva, 11 A

NORESTE CEE, S.L.

Actividades multiservicio

C/ Vitoria, 42-2° centro

ONET CONTIGO CEE, S.L.

Servicios

Avda. Reyes Catolicos, 34

PROSAME LA BRUJULA, S.L.U.

Venta prensa (Quioscos)

Varias (J. Padilla, S. Pedro, Vitoria)

SAMSIC SOCIAL CEE

Servicios

C/ Alcalde Martin Cobos, 16-B

SERVICIOS BERZOSAS XXI

Facility Service

Plza Virgen del Manzano s/n

SERVICIOS OSGA, S.L.

Instalaciones deportivas

C/ Almirante Bonifaz, 3-2°

SERVIGEST BURGOS, S.L.

Servicios

Ctra. N-1, Km. 243,5

VOLTEATE, S.L.

Venta suministros oficina

C/ ValdenUrfiez, 8
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rgos Provincia
EMPRESA ACTIVIDAD LOCALIDAD
ARUM CEE, S.L. Limpieza y mantenimiento Aranda de Duero
ASADEMA Envases de madera Aranda de Duero

FESMA EMPLEO, S.L.U.

Servicios integrales

Aranda de Duero

FUERTES LA MANCHA, S.L.

Estaciones de servicio

Aranda / Burgos

GESTION RECURSOS TRADIS

Colocacidn personas

Aranda de Duero

TALENTO Y EXPERIENCIA

Trabajo productivo

Aranda de Duero

DRIADA SALUD MENTAL, S.L.

Asistencia residencial

Arlanzon

C.E.E. ASAMIMER

Jardineria y Reciclaje

Medina de Pomar

BERO SISTEMAS, S.L.

Lavado de vehiculos

Miranda / Melgar

CEE INNOVATION ENGIN.

Intermediarios comercio

Miranda de Ebro

EQUIPOS PROTECCION MIR.

Fdabrica de EPIS

Miranda de Ebro

INTEGRA MIRANDA, S.L.

Limpieza y jardineria

Miranda de Ebro

ASPODEMI

Jardineria y Servicios

Miranda de Ebro

F. CONDE FERNAN ARMENT.

Agricultura ecolégica

Melgar Fernamental

LAYCOVEL, S.L.

Manipulacién envases

Villarcayo

V3 SECURITY SYSTEMS

Ferreteria industrial

Villarcayo

3) FORMACIONES Y/O ITINERARIOS

I.

Integrantes y Colaboradores de la MGJ (Burgos)

Son entidades del tercer sector, agentes sociales e instituciones publicas que forman parte del
trabajo en red, derivacién y seguimiento de los jovenes en la provincia:

Asociacién para la Atencién de las personas Afectadas de Pardlisis Cerebral y Afines de Burgos (APACE).

A. APACE Burgos

Servicio de empleo
Desde Apace Burgos, a través de la gestion de fondos publicos proporcionados por el FSE (Fondo
Social Europeo) y por el Ayuntamiento de Burgos, ofrecemos un servicio de empleo que tiene como
objetivo impulsar la inclusién laboral de las personas con discapacidad. Para ello, desde el centro se ha
creado el programa “Construyendo Futuro”, este es un programa gratuito que busca la méaxima inclusiéon
y autonomia de jovenes y adultos con discapacidad tanto en el dmbito laboral como en el personal y
social.
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amara

Flaargins

» Contacto
DT E5 T 200
[A S TRy AT A T AL M. OO
CF Sam Carlos 1L 17 89003 Burgos

camaraburgoscom ey Ol Es

» Informacion

{" Duracion
20 Moras

{:9 Horario

Dz %3 b oras
jim| Fechas
——F [l O de paviembee &l
Idediclembre de 2026

o) Lugar
Chrmara o
Comercio de Burgos

Formacion gratulta destinada @ Mywones Inscritos
en el Sisteme Maciconal de Garantin Juvenil

L ¥
2 Inscripciones
Solicitar cita previa en ¢l telefono 947 25 74 20
Mumoaro de plasas limitado que se formalizardns
por rigurcso orden de recepcion

CURSO PRACTICO

Operador/a
de carretillas 3
Plataformas Elevadoras

Contenidos

a._-. Carmpatendcias digitehes

personales y profesionales

« Empleabilidad

B—. Frevencidn de fesgos

Segurdad y Szlud

°._-+ Hataformas Elsvadorms

a . Certificado de carretillas

B e adaras, Segqun norma UNE

C Talento Joven

ey g :ﬁ- = | ‘S tevsibngen B == Camara
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D. Cruz Roja Espaiiola (Burgos)
< BUSCADOR DE CURSOS
FORMACIONES DE PAGO
Asamblea . .
Nombre del curso Fechas Horario |N° horas| Modalidad
Comarcal
Taller de atragantamiento y RCP BURGOS 3 de De 10 3 Presencial
Noviembre al3
Taller de prImGFOS:NGUXIhOS en bebés BURGOS 4 de De 16.30 a 3 Presencial
V ninos noviembre 19.30
Desfibrilacion semiautomatica BURGOS 1? de Del1l0a 14/ 8 Presencial
externa noviembre 16 a 20
Renovacion desfibrilacion BURGOS 27 de De 16 a 20 4 Presencial
semiautomatica externa noviembre
. 1de De 16.30 a .
Taller de atragantamiento y RCP BURGOS diciembre 19.30 3 Presencial
Taller de prImGFOS:NGUXIhOS en bebés BURGOS _ 2 de De 10 a 13 3 Presencial
y nifios diciembre
Renovacion desfibrilacion BURGOS _10de De 16 a 20 4 Presencial
semiautomatica externa diciembre

& Curso de Carretilla en MIRANDA DE EBRO: jProximamente!

€. Informacioén: 615 568 405 | .* laura.garciaan@cruzroja.es

m =

iBuscas emplea?
gl

CUBS0 OPERARIOYA DE
PRODUCCION EN INDUSTRIA
DEL PREFABRICADD s

[T = 2
T = ameE

| i LN

ver ig: @cruzrojaburgos
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E. ECYL (Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén)

Para mas detalles sobre inscripcién y requisitos, contacte directamente con el centro formador o consulte en el

buscador de cursos del ECy. EN ESTE ENLACE

F. Fundaciéon JuanSonador

1. ESCUELA JUANSONADOR (Ambito Regional - Sede Leén)
Cuentan con Beca de Residencia (alojamiento, transporte y manutencién gratis para alumnos del
resto de provincias de CyL).

(en este momento, no hay formaciones)

? PRESENCIAL EN BURGOS
(en este momento, no hay formaciones)

=l para cualquier duda podéis contactar a través de:
e Tel.: 987 033 310 | Movil: 600 406 943
e mf.buron@fundacionjuans.org
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2. FUNDACION JUANSONADOR (Proyecto Itinerarios - Sede Burgos)

‘F:rn plecjoven

Certificado de profesionalidad
OPERACIONES AUXILIARES DE

MONTAIJE DE REDES ELECTRICAS
ELEE0108

e

Incio 3 de noviembre
fin 22 de diciembre
[horario de mafiana)

ha
L

s INCLUYE:
« Fomociin en Cerfificodo de Profesionadidod [titulocidn oficinl)

« B0 H Prictices en emoreso

» Apopo porn (o busguedn o emplen

Ayuda
econamica de
hasta J40€ al

finalizar

lll REQUISITOS
« Jfpenas desde 16 afies 0 .20 afies

« SCningsas en el Setema o Carening fulean

Y AF A A

{sino estds insorhad e oyudomas @ hocerio) Salicita tu cita
- e n e L

+ Toeta e demanda de emplen del ECYL T WY nal

I 8 GE7 955 223 nunaakesn fundadanjiang og I Duintanardg & Sena; B, Burgos
Caliraaned ks L] ——
nliran o o o G 3
- fis Mnater Euroges F&é‘-‘ A . = Fondos Europeos
& "

Y/ JuanSonador :K Fundacitn "la Caixa”
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_Fzmpleujﬂven

Certificado de profesionalidad
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

COMERCIO
COMTO211

Incio 16 de noviembre
fin 4 de febrero

[horario de mafiana)

| 2

-

I

o INCLUYE:

« Fomocidn en Cernficado de Profesionallded [Hrnwoclidn oficlal)

« Al W Pricticns en emaress

Ayuda
pcondmica de

hasta S00E al
finalizar

o REOUISITOS:
« Jouenes fedde 16 afies o 20 ofos

« Inscmtostas en el Séistemo oe Gemnie fueennl

[sinD e5ins inscritoda e oyudamnes a hocerlof

« Toveha o dempnda o empleo del ECYL

VST A A

I ‘;! BE7 A5 223 risia alorso g arorgsans. ong L} Qurmanar de & Siera, B Burgng

Colinancadn g S Ty - ——
- rar=——— R, ..  =b= Fondas Europeos

Y JuanSofador & Fundaciin "la Caixa”
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BECASNCAL

\Y JuanSofiador --:

PROGRAMA JOVEN EMPLEATE
APRENDE, PREPARATE Y ACCEDE AL EMPLEQ

7 120 horas
formacion basica
para el empleo en
Fundacion

JuanSofiador.

COMIENZO INMEDIATO

ﬂ-
POSIBILIDAD DE OBTENER TAMBIEN el establecimiento
CARNET DE CARRETILLAS

Contacta con nosotros M 667 62 98 40 [ laura martingfundacionjuans org

= = Mavar de 18 afios v menor de 29
|E] REQUISITOS + Terer DNl NIE

= Superada la pdrte transversal
* formacion en ienda

oL BENEFICIOS

= Posibllidad de financlacidn parcial
del carnet de conducir,

Bt | Buns \insonagor

i =
nE =
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G. Fundaciéon Lesmes

? Informacién y Contacto

e Direccién: Plaza San Juan Bautista s/n.
e Contacto: 638 195 519 / 947 460 952 / 630 400 456 (via teléfono o whatsapp)

e Correo electrénico: cefe@fundacionlesmes.org

H. Asociacion Hechos

El proyecto "Creando puentes” es un programa de acompafiamiento, formacién e
intermediacion laboral enfocado en mejorar la empleabilidad de jovenes de 16 a 35 afios en
situacion de desventaja social mediante itinerarios personalizados y apoyo en la busqueda digital
de empleo. A través de la orientacién individual, la formaciéon en competencias personales y digitales
(como entrevistas, elaboracion de curriculums o habilidades sociales con voluntarios corporativos de
Burgos) y la intermediaciéon con empresas, la iniciativa logré en 2025 atender a 373 jévenes, gestionar
1.217 ofertas de trabajo y alcanzar una tasa de insercién laboral del 63%.

Se realizardan también:
- Curso de carretilla
- Primeros Auxilios

- Manipulador de alimentos
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I. Voluntared

‘amara

MONITOR/A DE OCIO
Y TIEMPO LIBRE

TITULO OACIAL DE LA JCYL

:

PRECIO®* 395¢

MATRICULA

[, T NI —— T T

TANILIZFARCA DRNEMEREdA3E  GRATUITO JOVENES

18-30 ANOS
Dol 26 di DICIEMBRE 41 28 da EMERD racusa e e 18 Carmars o Cemercn
de 2017 [Pl BRHLL L eome G R T
SANFORMACEDIN E INSCRIPCION
974 2574 20

=,;@!Em‘:ll'n«'lElnl DE| Honamio

INTERNADO | 10-00-16:00
Albwrgue-Caza 16:00-20:00

Finr it s Yl 2 200-0000

i | B IMPULS ‘ﬁ-UDLLIHTAﬂlﬂ

| Canlta y

? M competencias Digitales - Castilla y Leén

Cursos gratuitos para jovenes de 16-30 anos inscritos en Garantia Juvenil.
Desde febrero 2027: dos cursos al mes

— 1 curso DigiComp Nivel 1

— 1 curso DigiComp Nivel 2

Nivel bésico - 50 horas

@ Certificacion oficial DigiComp

? Organiza Voluntared - Cofinanciado por la UE

info@voluntared.org &, 947 257 707 - 657 815 016

¥ #CompetenciasDigitales #GarantiaJuvenil #CastillaYLeén

N° 36/2026
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J. BURGOS ACOGE

CURSO
FORMATIVO PARA

LA VALORACION
DEL INFORME DE
ESFUERZO DE
INTEGRACION

Dirigido a personas que tienen que renovar
su permiso de residencia temporal

N
2026| ¢ o 50 H
"®

DEL 9 AL 23 DE NOVIEMEBRE
10 A 14 HORAS
FORO SOLIDARIO CAJA DE BURGOS

INFORMACION E INSCRIPCIONES
burgos

accge

94723 23 03 (C/ Padre Aramburu, 2)

CRAMEIN s a parns v mim s il

ﬁ;:ﬂgﬂ @) '. e QC0Qge &= = E..",T.: ,]#'“h“
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K. Asociacién Salud Mental Aranda

o

SALUD MENTAL
evma

RURAL SOCIAL —~ .

LERMA . / '

ATENCION MANANA Y TARDE
C/AUDIENCIA 4A

TLFNO. 621 20 98 16
p-martinez@saludmentalaranda.org

(] L o
e -

5, * Fondos Europeos
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APOYO INTEGRAL; ESTE PROGRAMA ES PARA TISL.
-Crecer a nivel personal y social E!L‘m.'!ﬁ ﬁg ﬁm f*iE}

-Potenciar tu bienestar fisico y emocional mmp
i : : Jesempleade o sin ingresos
-Fomentar tu inclusidn en la comunidad "-'ﬁ'.:..ﬁ-’:n't'.!:af'.- D

-Mejorar tu empleabilidad

03 ATENCION INDIVIDUAL 50 )
Mmmnmwntiﬂm social
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SALUD MENTAL =
> Q9 s

ITINERARIO SOCIAL
EN ARANDA DE DUERO

N 1DE OCTUBRE DE 2026 - 30 DE JUNIO DE 2027

OBJETIVO GENERAL

Mejorar la empleabilidad de personas y jovenes en
exclusion social mediante apoyos que potencien sus
capacidades para su proyecto de vida.

ATENCION INDIVIDUAL

50 HORAS, del | de octubre de 2026 al 31 de junio de 2027 ;

2 S

Diagndstico de Acompaifiamiento Contacto con
Empleabilidad ¥ Seguimiento Empresas y
[Citas individuales) Personalizado Derivacion

FASE
o FORMACION

150 HORAS, del 11 de enero de 2027 al 31 de mayo de 2027

Habilidades Sociales, Orientacidon y

Comunicacién y Emociones Busqueda de Empleo
Temas1,6,7, 10 Temas 16,17, 18
Gestion de Conflictos y Organizacién del Tiem
Declsiones y Corresponsabili
Temas 31,12 Tematic 2
Prevencion y Sostenibilidad Autoconcepto y Atencién
Temas 13, 15,15 Tema 4, 8,9

DATOS DE INTERES
Lugar; SALUD MENTAL ARANDA (C/ Juan Bravo N°2)
Contacto: Alba Redondo - Telefono: 621263549
INSCRIPCION hasta el 30 de Septiembre de 2026

® Cadeanranin gor s B A e - —
'J:I;:I:'ﬂ'?laﬂ':l ' Im Lindsn Burceoans : 3_“ o s 5 Fondos ELIMOpEas
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L. Universidad de Burgos (UBU)

%’ Concurso Iniciativa Campus Emprendedor 2026:
iImpulsa tu idea o proyecto empresarial!

Ya esta abierta la convocatoria 2026 del Concurso Iniciativa Campus Emprendedor, una
oportunidad para impulsar el talento emprendedor en la comunidad universitaria de Castilla y
Leén y dar el salto al mercado laboral o empresarial.

@ :Quién puede participar?
Estudiantes y titulados de la UBU (ultimos dos cursos).
Personal Universitario: PDI, PAS, investigadores, doctorandos, becarios y personal técnico.
e Participantes en TCUE: Personas que hayan participado en programas de prototipos o
pruebas de concepto de la UBU en los Gltimos 5 anos.
e Investigadores del CSIC que desarrollen proyectos en Castilla y Ledn.
Se puede participar de forma individual o en equipo.

. Categorias y Premios
O 1. Idea Innovadora de Negocio

Para ideas de proyecto en fase inicial.
e Formacion: Acceso al Taller Vivero Universitario de Promotores Empresariales para analizar la
viabilidad del negocio.
e Premios: Las 3 mejores ideas de la UBU obtendrdn diploma y el disefio de su identidad visual
(hasta 1.000 €). Ademads, la idea mejor valorada podrd recibir hasta 6.000 € para desarrollar
su prototipo (PMV).

@ 2. Proyecto Empresarial

Para planes de negocio maduros listos para su puesta en marcha.
e Premios economicamente destinados al capital social:
o ¥ 1ler Premio: 10.000 €
o ¥ 2°Premio: 9.000 €
o & 3. Premio: 7.500 €
e Mencion Especial: 5.000 € para iniciativas de emprendimiento social, cultural, patrimonial o
humanistico.

Premio Especial EBC/EBT: Se otorgardn 1.500 € adicionales a la mejor Iniciativa de Base
Cientifica y Tecnolégica, independientemente de la categoria.
1] Informacién practica e inscripciones
e 7 Fecha limite de inscripcién: 11 de noviembre de 2026.
e (¥ Bases y documentacion: Consulta aqui la convocatoria completa
e ' ¢Dudas o asesoramiento? Si quieres presentar tu candidatura o necesitas resolver alguna
consulta, ponte en contacto con Miriam Lépez Fernandez (mifernandez@ubu.es).
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ORGANIZA: Banco Santander con la colaboracién de la Universidad de Burgos (UBU).
s#* DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Santander X Explorer es una iniciativa de formacién prdactica orientada a personas que deseen
iniciarse en el mundo del emprendimiento. Su objetivo es proporcionar herramientas para evaluar la

viabilidad de ideas o proyectos en etapas tempranas mediante metodologias de validacién sin riesgo.
» OBJETIVOS Y BENEFICIOS

e Validacion de proyectos: Experimentacion y testeo de ideas mediante metodologias
prdacticas.

e Desarrollo de competencias: Formacién en liderazgo, creatividad, comunicacion y resolucién
de problemas.

e Orientacioén laboral: Evaluacion del emprendimiento como salida profesional o via de
desarrollo de proyectos.

CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA

e Modalidad: 100 % online (compatible con actividad académica, laboral o investigadora).

(@

e Duracién: 12 semanas (inicio en enero).

e Coste: Gratuito / Becado al 100 % por Banco Santander.

Participacion: Individual o en equipos de hasta 5 integrantes.
“" FECHAS CLAVE E INSCRIPCION
e Fecha limite de inscripcion: 10 de diciembre.
e Inicio del programa: Enero.
e Inscripciones y bases: A través de la plataforma web oficial de Santander X Explorer.

e Contacto: Miriam Lopez Ferndndez (Servicio de Emprendimiento / UBU).

Evento: RUN-EU Innovation Day / UBUemprende CONECTA VI - Desayuno Networking
"Encuentro Startups UBU"

Fecha y hora: Viernes, 27 de noviembre de 2026, de 10:00 a 13:00 h.
Lugar: Sala Juntas 2, Escuela Politécnica Superior (Campus Rio Vena), Universidad de
Burgos.

e Organizan: OTRI-OTC y Oficina RUN-EU de la UBU (enmarcado en el Plan TCUE
2024-2027).

e Dirigido a: Comunidad emprendedora de la UBU y de Burgos, actores del ecosistema
emprendedor y publico general.

e Cardcter: Gratuito (requiere inscripciéon en formulario) y certificable por el IFIE para el
PDI de la UBU.

Objetivos clave
e Formar y dar visibilidad a startups y proyectos del alumnado y egresados de la UBU.
e Fomentar sinergias con el ecosistema local y conectar con la red europea de

universidades RUN-EU para compartir buenas prdcticas.

Ver mds informacidén
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I1I. Proveedores Formativos y/o Entidades Externas

Son centros de formacion privada, plataformas de cursos o consultoras de movilidad que
imparten acciones formativas puntual/externamente o gestionan proyectos concretos, pero no
conforman la Mesa de miembros de GJ:

A. ATALAYA INTERCULTURAL

99 AREA DE ACOGIDA

Atencion humana, cdlida y personalizada
Favorecemos un espacio de orientacién y acompafiamiento integral para responder a las necesidades bdsicas y
promover la autonomia personal.

S AREA DE EDUCACION
La formaciéon como clave para la integraciéon
Acompaiamos el aprendizaje como herramienta fundamental para la inclusién social y la cohesién comunitaria.
e Programas y actividades:
o Clases de espafiol para adultos
o Preparacion para el examen de nacionalidad
o Intervencién socioeducativa con menores y refuerzo escolar
o Informética y BAE (BUsqueda Activa de Empleo)

2 AREA DE FORMACION Y EMPLEO
Construyendo oportunidades laborales
Impulsamos la insercién sociolaboral y la mejora de la empleabilidad mediante un enfoque personalizado y
adaptado al mercado laboral.
e Programas:
o  Orientacién y acompafiamiento individualizado
o  Formacioén prelaboral y desarrollo de competencias
o Intermediacion y mediacion laboral con empresas
o Asesoria juridica y tramitacion documental

@ PROGRAMA DE MUJER: “Cuidarnos Juntas”

Empoderamiento, comunidad e igualdad
Un espacio seguro, cdlido y de encuentro semanal donde las mujeres migrantes comparten experiencias, crean
redes de apoyo mutuo y fortalecen su desarrollo personal.

@ AREA DE OCIO Y PARTICIPACION

Espacios de encuentro e interculturalidad
Promovemos la integracién en la sociedad burgalesa a través de actividades socioculturales y de tiempo libre
que acercan diferentes culturas y enriquecen la convivencia.

© VOLUNTARIADO Y SENSIBILIZACION

El motor de nuestra misiéon
El voluntariado es nuestro pilar fundamental y un motor de transformacién social. Promovemos la solidaridad, la
acogida y la participacion ciudadana en Burgos.
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B. Femxa

Cursos online 100% gratuitos para desempleados/as de Castilla y Leén

Cursos online 100% gratuitos para trabajadores/as y auténomos/as de Castilla y Leén

C. Grupo Método

Todos los siguientes cursos se imparten en modalidad 100% online, son completamente gratuitos y estan
dirigidos a trabajadores, auténomos y desempleados.

D. Grupo ATU

E. Grupo SIE

F. EIBUR, CIRCULO EMPRESARIAL

G. FORMATE BURGOS

H. FORMATE MIRANDA DE EBRO

I. Gabinete de Recolocacion Industrial (GRI)

J. Grupo ASPASIA

K. FUNDACION NEXO EMPLEO

@& Dirigido a jévenes de 16 a 30 afios, estén o no inscritos en Garantia Juvenil, que buscan
orientacion sociolaboral, mejorar sus habilidades o explorar el emprendimiento como opcion de
futuro.
Iniciativa Joven te ofrece:

e Sesiones grupales e individuales de orientacion.

e Talleres en habilidades transversales, empleo y emprendimiento.

e Acompanamiento para impulsar tu arraigo y tu desarrollo personal y profesional.
. 947 41 67 84 (& yolanda.gutierrez@nexoempleo.es | enrique.delacuesta@nexoempleo.es
? ¢/ Farmacéutico Obdulio Fernandez 7, Burgos
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BURGOS

Apoyo Institucional y Financiacion

ICECYL (Direccion Territorial Burgos): Motor de la Junta de CyL para la competitividad. Ofrece
financiacion bonificada, subvenciones a la innovacién y gestion de suelo industrial.

Ventanilla Unica Empresarial: Punto centralizado para realizar todos los tramites de constitucién de una
empresa en un solo lugar, reduciendo la burocracia.

Programa de Consolidacion Empresarial 2024 /2025: Brinda tutoria y acompanamiento estratégico para
asegurar la supervivencia de nuevos negocios en sus etapas criticas.

Asociaciones y Redes

FAE - Empresas Burgalesas: Patronal que ofrece asesoramiento juridico, laboral y fiscal, ademds de una
potente red de contactos sectoriales.

Espacio Emprende (AJE Burgos): Entorno de networking y apoyo mutuo disefiado especificamente por y
para jévenes empresarios.

JEARCO (Aranda y Comarca): Asociacion que dinamiza el emprendimiento en la Ribera del Duero con

asesoramiento cercano y visibilidad local.

Digitalizacién y Mentoria

Oficinas Acelera PYME (FAE / Kit Digital): Puntos de asesoramiento para la transformacioén digital y
gestion directa de los bonos del Kit Digital.

SECOT Burgos: Seniors voluntarios que ofrecen mentoria gratuita basada en su dilatada experiencia
directiva.

Camara de Comercio de Burgos: Impulsa el autoempleo mediante formacién técnica, programas de
exportacion y mediacion.

Mundo Rural y Género (Burgos)

Red PAME: Puntos de atencién especifica para mujeres emprendedoras en el Gmbito rural a través de
Grupos de Accion Local.

Emprende Rural / Boletin de Ayudas: Servicios de deteccion de oportunidades y difusion de subvenciones
especificas para municipios pequenos.

Rural Red Capacita: Formacién online en gestion y competencias digitales sin necesidad de desplazarse.

Direccion Territorial del Instituto Espacio Emprende. Asociacion
para la Competitividad Jovenes Empresarios Emprende Rural.
Empresarial de Burgos Burgos.

Red PAME: Puntos de Atencion a
la Mujer Emprendedora
(Grupos de Accion Local)

JEARCO: Jévenes
Emprendedores de Aranda y

SECOT: Seniors Espaiioles para

FAE- EMPRESAS BURGALESAS. o7 P
la Cooperacién Técnica.

Oficina Acelera PYME (FAE). SR (0 SR a0

Burgos. la Comarca.
Programa de Consolidacion Empresarial y Emprendimiento en Boletin de Ayudas Emprende
Castilla y Leén 2024 /2025. Rural.
Ventanilla Gnica empresarial Rural Red Capacita: Cursos Oficina Acelera PYME para KIT
P : online. DIGITAL.
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CASTILLA Y LEON

Servicios ICECYL y Financiacion

e Oficina del Emprendedor ICECYL: Punto de informacién integral sobre recursos regionales para abrir un
negocio.

e Plataforma Financiera: Herramienta que facilita el acceso a préstamos, avales y ayudas econémicas
regionales.

e Lanzadera de Ideas Innovadoras: Programa de aceleracién para proyectos con base tecnolégica o
propuestas de valor disruptivas.

Orientacion y Talento

e COECYyL (Centro de Orientacién y Emprendimiento): Espacio dedicado a la orientacién laboral y al
fomento del espiritu emprendedor en la comunidad.

e Garantia Juvenil (Inscripcion de empresas): Ayudas para la contrataciéon de jovenes y apoyo a
emprendedores menores de 30 anos.

Mujer y Emprendimiento Rural

e Lanzate Mujer Rural: Programa enfocado al emprendimiento social femenino para generar impacto
positivo en los pueblos.

e INNORURAL: Fomento de la cultura emprendedora entre la juventud rural para evitar la despoblacion.

Recursos para el Auténomo

e Portal del Auténomo: Web de referencia con normativa, ayudas y trdmites especificos para el trabajador
por cuenta propia.

e Catdlogo de Ayudas y Asesoramiento TIC: Recursos especificos para financiar la actividad del auténomo
y digitalizar su negocio.

Oficina del emprendedor COECyL: Centro de Orientacion
ICECYL. y Emprendimiento Castilla y Portal del autonomo.
Leon.
. . Ayudas de la Plataforma Asesoramiento en TIC para tu
Plataforma Financiera. . . .
Financiera. negocio.
Lanzadera de ideas .. Catdalogo de ayudas para
) Creacion de empresas. ] 3
innovadoras. trabajadores autonomos.
Proceso de inscripcion de
empresas en Garantia Ayudas al emprendimiento. Emprendimiento Mujer Rural
Juvenil.
. Lanzate Mujer Rural: INNORURAL: Fomento de la cultura
Colaboraciones de apoyo a .. . . . .
.. Emprendimiento social emprendedora juvenil en Castilla
la creacion de empresas. . . . .
femenino en Castilla y Leon. y Ledén
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ESTATAL

Estructuras Puablicas de Apoyo

PAE (Punto de Atencion al Emprendimiento): Facilita la creacion de empresas mediante el sistema de
tramitacion telematica (DUE).

ONE (Oficina Nacional de Emprendimiento): Plataforma virtual que centraliza todo el ecosistema
emprendedor en Espania.

ENISA (Jovenes Emprendedores): Financiacién publica mediante préstamos participativos sin garantias
reales para proyectos viables de jovenes.

Plataforma PYME: Portal del Ministerio con guias dindmicas de incentivos y herramientas como "Crea tu
empresa”.

Empleo y Contratacion (SEPE)

Guias SEPE: Recursos detallados sobre bonificaciones a la contratacion, tipos de contratos y
prestaciones/ayudas para autébnomos.

Organizaciones y Programas Nacionales

CEAJE / AJE IMPULSA: Red nacional de jéovenes empresarios que ofrece formacién, convenios y visibilidad.
CEPYME EMPRENDE: Iniciativa de la confederacion de pymes para apoyar el nacimiento de nuevos
negocios.

Youth Business Spain: Red de apoyo que ofrece formacién y mentores voluntarios para jovenes sin
recursos.

Erasmus para Jévenes Empresarios: Programa de intercambio que permite aprender de empresarios
experimentados en otros paises de la UE.

Emprendimiento Social y Sostenible

Accion contra el Hambre (Generacion IN): Programas de emprendimiento para jovenes en riesgo de
exclusion o con dificultades de acceso al mercado.

Ruraltivity: Lanzadera de emprendimiento rural de FADEMUR para impulsar proyectos en el campo.
Generacién Sostenia (UATAE): Fomento de modelos de negocio sostenibles y economia verde para
auténomos.

Otros Recursos y Alianzas

Google for Startups: Acceso a tecnologia, formacion y una comunidad global para empresas de base
tecnologica.

Santander X: Plataforma con premios, formacion y retos para emprendedores en distintas etapas.
Fundacion Repsol (Fondo de Emprendedores): Apoyo a sfarfups que trabajen en soluciones de energia y
movilidad sostenible.
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PAE: Punto de Atencion al
Emprendimiento.

CEAJE: Confederacion Espariola de
Asociaciones de Joévenes

Empresarios.

Crea tu empresa
(Plataforma PYME).

Escuela SECOT de Emprendedores.

Guia de bonificaciones/ Reducciones
a la contratacién laboral (SEPE).

Incentivos y ayudas auténomos

(SEPE).

Google for Startups.

Formacién, premios y otros
beneficios para tu empresa.

(Santander X).

N° 36/2026

Email: burgosgj@cijcyl.es

ONE: Oficina Nacional de
Emprendimiento.

Youth Business Spain.

Guias dinamicas de ayudas e
incentivos para empresas
(Plataforma PYME).

Programa Erasmus para
Jovenes Empresarios.

Guia de contratos (SEPE).

Emprendimiento Juvenil

(Accion contra el Hambre).

Ruraltivity.

Guia "Jovenes, Talento y
Perfil emprendedor”.

AJE IMPULSA.

Jovenes Emprendedores
(ENISA).

CEPYME EMPRENDE.

Fondo de emprendedores
(Fundacién Repsol).

Prestaciones para
emprendedores y
auténomos (SEPE).
Generacion IN (Accién contra
el Hambre).

Informacion para PYMES y
Autonomos (MuyPymes).

Generacion Sostenia (UATAE).
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5) PRACTICAS Y TALENTO

Practicas Universidad de Programa de Practicas no  Prdcticas no laborales en

Burgos. Laborales Fundaciéon UBU. empresas JCYL.
Programa de becas talento Talentoteca. Programa CLAVE.
ICECYL.
Primer Empleo: Practicas. El mundo del becario. Student Job: Practicas.

= Ei Programa Clave - Castilla y Leén 2025 2026

Abierta la convocatoria del Programa Clave, con prdcticas en empresas de Castilla y Ledn para
titulados universitarios, FP y ensefanzas de régimen especial.

® Qué ofrece:

v Practicas de 4 a 6 meses

v Beca minima: 800 €/mes

v Dedicacion del 70%-100%

v Programa subvencionado

v Vigencia: 01/01/2025 - 31/12/2026

@ Dirigido a: Personas tituladas desde 01/01/2020, inscritas como demandantes de empleo en
el ECYL, sin experiencia laboral o practicas previas superiores a 184 dias en su drea.

i1 Promueve: La Fundacion General de la Universidad de Salamanca (FGUSAL), con financiaciéon
del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn (ECYL).

#CastillaYLeon #ProgramaClave #Prdacticas #EmpleoJoven #FP #Universidad

Y Mds info v ofertas

Periodos de prdacticas en el Parlamento Europeo

Periodo de practicas 1 de marzo - 31 de julio

puedes presentar la solicitud entre el 1 y el 31 de octubre
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6) MAS INFORMACION
I. PRIMEROS PASOS Y HERRAMIENTAS BASICAS

A. Tramites de Identidad Digital

Para solicitar cualquier ayuda, bono o curso de forma teleméatica desde el mévil u ordenador,
necesitas identificarte oficialmente:

o Certificado Electronico de Ciudadano

e Sistema Cl@ve e Mi Carpeta Ciudadana

o Cl@ve mévil e Asesoramiento tecnoldgico
o Cl@ve Permanente e Solicitar nimero de la SS

B. Tarjeta de Demandante de Empleo (ECYL)

El Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Leén (ECYL) es el organismo encargado de gestionar
las politicas de empleo, formacién y orientacion laboral, adscrito a la Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo. Al inscribirte en el ECYL, te integras en una amplia bolsa de trabajo y obtienes
acceso a los siguientes servicios:

e Intermediacion laboral: Acceso directo a su buscador de ofertas de empleo.

e Formacion: Catdlogo de cursos gratuitos para mejorar tu empleabilidad.

e Orientacion personalizada: Servicio de asesoramiento para optimizar tu perfil profesional.

Enlaces de interés;

% Guia del Demandante de Empleo % Oficina Electrénica del ECYL

% Demanda de empleo % Oficinas del Servicio Piblico de
% Buscador de Cursos de Formacion Empleo de la provincia de Burgos
% Buscador de ofertas de empleo % Solicitud de cita previa

% Orientacién Laboral

C. Prestacion y Proteccion por Desempleo

% Pagina Web del Servicio Publico de Empleo Estatal

% Solicitud de Prestaciones ONLINE (SEPE)

% Informacién general sobre Proteccion por Desempleo

% LISMI: Prestaciones sociales y econémicas para PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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II. FORMACION, IDIOMAS Y TRAMITES

A. Formacion y Certificacion Profesional

% Centros de Educacion de Personas Adultas (CEPA)

Los CEPA (Centros de Educacién de Personas Adultas) son instituciones publicas disefadas
especificamente para que los mayores de 18 afios puedan refomar sus estudios, obtener
titulaciones oficiales y adquirir nuevas competencias personales y profesionales.

- En el siguiente enlace puedes ver los que hay en Burgos provincia.

* Certificado Profesional (GRADO C)

Son titulos oficiales que acreditan competencias laborales, expedidos por el Ministerio de
Educacioén o las comunidades auténomas. Estan dirigidos a personas trabajadoras y jovenes
mayores de 18 afios, o de 16 afos que ya no estén estudiando.

Existen tres niveles de certificados:

e Nivel 1: Sin requisitos académicos previos.

e Nivel 2: Se requiere el graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.
e Nivel 3: Se necesita un titulo de Técnico o Bachiller.

La formacion dura entre 220 y 1190 horas y combina teoria con prdcticas en empresas.

Su objetivo es facilitar el aprendizaje permanente y acreditar oficialmente las competencias
profesionales, garantizando su validez en todo el pais.

o Informacién de la Junta de Castilla y Ledén

OIE .»II P I[..IIEE

o Buscador de ofertas formativas

% Formacion Profesional (FP) (GRADO D)
o Pdgina web

o Oferta formativa organizada por Familias Profesionales

o Modalidades: presencial, DUAL, a distancia
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Acreditaciones, Homologaciéon y Competencias

Certificaciones Digitales y Personales:
ComPersonal: Cuestionario de Autodiagnéstico en Competencias Personales.
Certificacion de Competencias Digitales en JCyL (TuCertiCyL).

RECONOCE: Acreditacién de competencias en el dmbito no formal.

Titulos y Profesionalidad:

Homologacién: Titulos y estudios extranjeros no universitarios.

Acreditacion PEAC: Procedimiento abierto y permanente de evaluacién y acreditaciéon de
competencias profesionales.

INCUAL: Instituto Nacional de Cualificaciones.

Seguridad Social:
Guia para solicitar la recuperacion de afios de cotizacién por antiguas prdacticas formativas.

Idiomas y Ciudadania:

Pruebas para la acreditacion del nivel de inglés.

EF SET

CAMBRIDGE

CALENDARIO FECHAS EXAMENES CAMBRIDGE 2026 (BURGOS)

EOI BURGOS

Pruebas CCSE: Conocimientos Constitucionales y Socioculturales de Espana (Nacionalidad).

Certificado Formato Puntuacién Validez Ideal para...
. . . . Curriculum vitae en Europa
Cambridge Nivel fijo  Apto / No apto Indefinida .. Pay
oposiciones.
solicitar un visado o mudarte a
IELT Multinivel E la 1.0 - 9. 2an . . , .
S uitinive scala 1.0 -9.0 anos Reino Unido, Canadad o Australia
TOEFL Multinivel  Escala 0 - 120 2afios  Umiversidades en EE. UU.y becas
internacionales.
Linguaskill / Multinivel Punfuqcpn Indefinida® Graduarse en la uplverSJdgd o
Oxford adaptativa procesos selectivos rapidos.
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III. CONVOCATORIAS, AYUDAS Y BOLETINES

A. Subvenciones y Ayudas Activas

- Ayudas dirigidas a Jovenes, Estudiantes y Particulares

Ayudas para el alumnado que curse bachillerato, formacion profesional y determinadas
ensefianzas de régimen especial (Curso 2026-2027)

= Cuantia:

Ayuda Variable: entre 200 € y 450 € en funcion de la renta de la unidad familiar (del 25% al 100% del
umbral maximo).

Ayuda Fija ligada a la Residencia: 1.600 € (para modalidad presencial y cambio de residencia familiar
por estudios; excluido FP Bdsica).

Ayuda Fija por Rendimiento Académico: entre 50 € y 125 € (para notas medias desde 8,00 hasta 9,50 o
mas).

= Plazo de solicitud: Desde el 21 de octubre de 2026 hasta el 18 de noviembre de 2026 (20 dias hdbiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto en el BOCyL).

- Requisitos clave:

Estar matriculado en el curso 2026/2027 en centros de Castilla y Ledn en las ensenanzas contempladas
(Bachillerato, FP en todos sus grados y cursos de especializaciéon/acceso, EOI, Deportivas, Artes
Plasticas/Disefno o Mlsica/Danza).

Residencia familiar y domicilio fiscal en la Comunidad de Castilla y Ledn.

No poseer ni cumplir requisitos para la expedicién de un titulo de igual o superior nivel.

Cumplir con los requisitos académicos y econémicos especificos de cada modalidad.

Haber solicitado previamente la beca del Ministerio de Educacién (MEFP) para el mismo curso y estudios
(salvo ensefianzas no incluidas en la convocatoria ministerial).

Cumplimentar la solicitud mediante aplicacién informdtica y firmarla por el solicitante y todos los
miembros mayores de edad de la unidad familiar. Tramitacién electrénica (con certificado digital, Cl@ve,
etc.) o presencial en registros oficiales.

- Compatibilidad: Incompatible, con cardcter general, con otras subvenciones o ayudas para el mismo fin
concedidas por entidades publicas o privadas. En particular, es incompatible con la beca del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional concedida para la misma ensefianza en el curso 2026/2027.

= Mads informacion
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Subvenciones para el Carné de Conducir B (Junta de Castilla y Ledn)

e Objeto: Ayudas para subvencionar la obtencién del permiso de conducir clase B para jovenes, mejorando

su movilidad y empleabilidad en la Comunidad.
e Plazo de solicitud: Desde el 1 de octubre de 2026 hasta el 15 de enero de 2027.

Requisitos de los solicitantes
e Edad: Entre 18 y 30 anos (cumplidos dentro de 2026).
e Empadronamiento: Residir en Castilla y Ledn al menos 5 afios antes de obtener el carnéy
comprometerse a mantener el empadronamiento durante 3 afios mds.
e Obtencién del carné: Conseguir el permiso B entre el 1 de octubre de 2026 y el 31 de diciembre de
2026 mediante formacién realizada integramente en autoescuelas homologadas de CyL.

Gastos subvencionables
e Incluye: Matricula, clases teéricas/practicas (con IVA no recuperable) y tasas de trafico/derechos de
examen. Deben estar facturados y pagados antes de presentar la solicitud.
e Excluye: Reconocimiento médico/psicotécnico y gastos de tramitacion.

Cuantia de la ayuda (Maximo 900 €)
La concesion se realiza por orden de menor a mayor renta de la unidad de convivencia (segun IRPF 2025 e
IPREM 2026):

e Menos de 1,5 veces el IPREM: Hasta 900 €

e Entre 1,5y 25 veces el IPREM: Hasta 750 €

e Entre 2,5y 3,5 veces el IPREM: Hasta 600 €

e A partir de 3,5 veces el IPREM: Hasta 450 €
(Se aplica una reduccién del 20% en el cdlculo de la renta para familias numerosas generales y del 30% para
especiales).

Presentacion y resolucién
e Lugar: Electronicamente (con certificado/Cl@ve) o presencialmente en registros oficiales.
e Plazo de resolucién: Maximo 6 meses (silencio administrativo denegatorio).

e Compatibilidad: Compatible con otras ayudas, siempre que no se supere el coste total de la actividad.
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- Ayudas dirigidas a Empresas, Centros y Entidades

Subvenciones para fomentar el emprendimiento y la contrataciéon de mujeres jovenes entre 18 y
30 anos en los admbitos laborales en los que exista infrarrepresentacion femenina (2026)

- Cuantia: Importe equivalente a la aportaciéon empresarial o cuotas a la Seguridad Social correspondientes a 1
ano desde el alta (excluidas las cantidades bonificadas).

- Plazo de solicitud: Desde el 23 de octubre de 2026 hasta el 6 de noviembre de 2026.

-> Requisitos clave:

e Beneficiarios: Empresas y empleadores (hasta 500 trabajadores) con centro de trabajo en CyL, o
mujeres de 18 a 30 anos que se den de alta en el Régimen de Auténomos (RETA) empadronadas en CyL
(minimo 1 afio antes).

e Sector: Aplicable a sectores de actividad donde la presencia femenina sea inferior al 40% (segin Anexo
I).

e Condiciones del alta/contrato: Contratacion indefinida a tiempo completo o alta en auténomos
realizada entre el 1 de octubre de 2025 y el 6 de noviembre de 2026.

e Permanencia: Mantener el alta ininterrumpida durante un periodo minimo de 2 afios.

e Tramitacién exclusivamente electronica.

- Compatibilidad: Incompatible con otras subvenciones si entre ambas cubren el 100% de la actividad
subvencionable. Es compatible con las bonificaciones o reducciones habituales en las cuotas de la Seguridad
Social y esta sujeta al régimen de minimis (Reglamento UE 2023/2831).

- _Mads informacion

Ayudas para adquisicion de materiales y recursos educativos vinculados al Plan de
Mejora de la Competencia Matematica en centros docentes publicos

-> Cuantia: 500 € por centro educativo.
- Plazo de solicitud: Desde el 20 de octubre de 2026 hasta el 15 de diciembre de 2026.
- Requisitos clave:
e Centros docentes publicos de Castilla y Ledn seleccionados mediante resolucién de la Direccién General
de Innovacién y Formacién del Profesorado para participar en esta linea de apoyo en el curso 2026/2027.
e Los fondos deben destinarse a material manipulativo, calculadoras, juegos educativos, libros de
divulgacién matematica (salvo libros de texto) o insumos para elaborar recursos propios.
e Exclusiones: Quedan excluidos gastos de personal, obras, mobiliario, dispositivos tecnolégicos, licencias
digitales y gastos generales de funcionamiento.
e Tramitacion exclusivamente electrénica (con certificado digital, DNIe, Cl@veFirma o cuenta Educa).
- Compatibilidad (Documentacion y Justificacion requerida):
e Tramite para justificar la dotaciéon concedida en el marco del Programa de Cooperacién Territorial de
Refuerzo de la Competencia Matematica.
e Documentos a aportar:
o Relacién detallada de materiales, importes y proveedores.
o  Facturas con CIF, datos del centro y la leyenda obligatoria: “Programa financiado por el
Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes para el PCT refuerzo de la
competencia matematica’.
o  Plan de Mejora de la Competencia Matematica del centro que demuestre la vinculacién con los
gastos realizados.

..

- _Mdés informacién
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B. Otros Boletines Oficiales e Informativos de Empleo y Juventud

e Boletin ECYL
e Boletin INJUVE

e Pagina INJUVE

e Boletin Noticias Juventud CYL

e Boletin TAM-TAM

e Portal joven JCYL

IV. DIMENSION INTERNACIONAL

Portal juventud JCYL

e Boletines de empleo Garantia Juvenil

por provincia

e Boletin CYL Garantia Juvenil

o BOPBUR: Boletin Oficial Provincia de

Burgos

e Boletin FOREMCYL

Contacta con el CONSEJERO EURES de la provincia de Burgos

ERASMUS+ EU CARERS YES EUROPA EUROJOBS
OFERTAS DE EMPLEO
EUROPASS POR PAiSES EURODESK JOB ABROAD
PROGRAMA DE
. TALENTO JOVEN
MO\;];LCIEDAD 1Agora MOVILIDAD ERASMUS INTERN

EUROJOVEN CYL

PROGRAMAS EUROPEOS

UN VOLUNTEERS

PROGRAMA DE

INJUVE PRACTICAS EN LA UE
COUNCIL OF AGENCIA DE EMPLEO EN PROGRAMA GREEN AT
EUROPE ANYWORK ANYWHERE EL EXTRANJERO YOU!

TRABAJO Y PRACTICAS

EN LAS INSTITUCIONES

DE LA UNION EUROPEA

OFERTAS DE EMPLEO EN
LA UNESCO

BUSCAR TRABAJO EN EL
EXTRANJERO

BOLETIN DE EMPLEO Y PRACTICAS EN
INSTITUCIONES DE LA UE

CARNET INTERNACIONAL DE ESTUDIANTE:
ISIC (INTERNATIONAL STUDENT IDENTITY CARD)
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V. BENEFICIOS, VIVIENDA Y VOLUNTARIADOS

A. Descuentos, Carnés y Transporte Joven

% Carné Joven Europeo
Es un programa europeo en Castilla y Ledn que ofrece a los jovenes de 14 a 30 afos acceso a

descuentos y promociones en diversas dreas, como ocio y cultura. Su validez se extingue al

cumplir los 31 anos.

% Carné Internacional de Jévenes (IYTC)

Es un programa internacional que ofrece a los jévenes menores de 35 afios acceso a la mayor red de

descuentos y promociones en mds de 100 paises, abarcando dreas como ocio, cultura y viajes. Su
validez es anual por un precio de 12 euros.

% Carnet del Espacio Joven

Permite a los usuarios acceder a las instalaciones y recursos del Espacio Joven. Estd dirigido a

adolescentes y jévenes de 12 a 30 aiios. La unidad responsable de su gestion es el Area de
Juventud.

e DESCUENTOS Y PROMOCIONES EN BURGOS
e TODOS LOS DESCUENTOS

% Tarjeta reducida para Bono Joven Autobus Urbano
Personas de 13 a 26 anos incluidos.

% Tarjeta BUSCYL (Descuentos en transporte interurbano de Castilla y Ledn)

% Tarjeta Usuario Red de Bibliotecas

Permite acceder a los servicios y recursos de la red de bibliotecas RABEL. Es gratuita, personal e

intransferible, y se puede obtener aportando datos de identificacion y contacto.

% Solicitud Al .

El Abono Plus se puede obtener a partir de 16 aios.

% Tarjeta Joven Carrefour <30
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B. Vivienda Joven

% Bono Alguiler Joven

Es una medida del Gobierno para facilitar el acceso a la vivienda para jévenes de 18 a 35 anios,

ofreciendo una ayuda de 250€/mes por un periodo de dos afios, con un total de 6000€. Para
solicitarlo, se deben acreditar rentas de trabajo y tener ingresos anuales inferiores a tres veces el
IPREM. Este bono es compatible con el Plan Estatal de Vivienda y cubre hasta el 40% de la
diferencia entre el alquiler y la ayuda, con limites especificos seglin el tipo de vivienda.

% Informacidén re Vivien

% Informacién para jévenes en materia de vivienda - TUYA

Red de Voluntariado y Participacion Ciudadana

BURGOS
Plazas de Voluntariado Burgos | Consejo de la Juventud CyL
Oficina de Atencion al Voluntariado

Voluntariado en la UBU

] [Higiria s plenceas

Ofertas de voluntariado en BURGOS

. cluriarisoo
CASTILLA Y LEON

Programa de voluntariado joven de Castilla y Ledn.

Voluntariado Tecnolégico CYL Digital

Programa de Corresponsales juveniles CyL. JOVEN
Programas de voluntariado en CYL Castilla y Ledn
ESTATAL

Haz Voluntariado, cuida el mundo - Plataforma del Voluntariado de Espana

Auzolan: Campos de encuentro, trabajo y aprendizaje

Haces Falta-Voluntariado PLATAFORMA
DEL VOLUMNTARIADC

Cruz Roja - Voluntariado DE ESPARNA
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Programa "Corresponsales Juveniles y
Universitarios de Castilla y Leon” (Curso 2026-2027)

? ¢Qué es?

Una red de voluntariado juvenil promovida por la Direccion General de Juventud y
Educacion de Castilla y Leén para descentralizar la informacion de interés y hacerla llegar
a los estudiantes desde los propios alumnos.

@ Objetivo y funciones
e Funcion principal: Actuar como puente/enlace transmisor de informacion juvenil
(becas, cursos, convocatorias, empleo, ocio) entre la Junta de Castilla y Ledn y los
companeros del centro educativo.
e Difusion: Uso libre de herramientas como tablones de anuncios, redes sociales, blogs
o canales de comunicacion estudiantil.

@ Requisitos de participacion
e Edad: De 14 a 29 aios (hasta antes de cumplir los 30).
e Perfil: J6venes comprometidos, proactivos y habituados a medios digitales.
e Ambito: Estudiantes de ESO, Bachillerato, Formacién Profesional y Universidad en
Castilla y Leon.

3 Ventajas y beneficios para el corresponsal
1. Certificacion oficial: Acreditacion de la experiencia de voluntariado (muy valorada
en el curriculum profesional).
2. Formacion gratuita: Cursos en habilidades sociales, comunicacion, liderazgo, redes
sociales y coaching.
3. Carné Joven Gratuito: Durante un afo.
4. Acceso directo a la informacién: Eventos, becas, cursos y recursos de la Comunidad.
5. Redes y Encuentros: Participacion en encuentros regionales y nacionales con otros
corresponsales.
1 ¢Coémo inscribirse o solicitar informacion?
e En el centro educativo: Informar a un profesor o equipo directivo para que
contacten con la Direccion Provincial de Educacion.
e Contacto directo:
o [ WhatsApp: 640 74 17 79
o & Web: Portal de Juventud de Castilla y Ledn (Seccidén Corresponsales
Juveniles).
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VI. DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO EN EL MEDIO RURAL

Si vives en un pueblo de la provincia de Burgos, los Grupos de Accion Local ofrecen acompanamiento,
orientacion laboral, gestion de bolsas de empleo rurales, agencias de colocacion y asesoramiento
digital a empresas locales. A continuacién, te dejo un enlace, con un mapa en el que podrds localizar
los grupos de Accién Local, que puedes encontrar en la Provincia.

Algunas de las_acciones que realiza son:

e Acompafamiento y orientacion laboral para favorecer los procesos de insercion en el mercado
laboral en el medio rural.

e Intermediacién laboral, a través de la gestion de bolsa de empleo, agencia de colocacién, etc.

e Sensibilizacion al empresariado para adaptar el modelo de negocio al mercado digital.

CEDER AGALSA ADECOAR ADECO BUREBA
(MERINDADES) (SIERRA DE LA (COMARCA DEL (COMARCA DE LA
DEMANDA) ARLANZA) BUREBA)
ADRI ADECO CAMINO ASOPIVA
(RIBERA DEL DUERO (COMARCA CAMINO DE (ASOCIACION PINARES-EL
BURGALESA) SANTIAGO) VALLE)

Apoyo al Emprendimiento Rural

e Red PAE: Puntos de Atencion al Emprendimiento. Orientacion, coaching y asesoramiento para el
emprendimiento en el medio rural.

e Red PAME: Puntos de Atencién a la Mujer Emprendedora.

VII. OCIO Y CULTURA

AGENDA BURGOS MODERNO

Espacio Joven de Gamonal - Burgos
Instalacion juvenil del Ayuntamiento de Burgos para jovenes de 14 a 30 anos. Su objetivo es

posibilitar un espacio de encuentro entre los jovenes, las asociaciones juveniles y los grupos de
jévenes organizados a través de la convivencia, la informacién, el intercambio, la formacioén y la
participacion en actividades, asi como la adecuada utilizacion de su tiempo libre.

AGENDA BURGOS. Te dejo aqui el enlace donde podrés encontrar eventos de ocio y cultura como
museos, exposiciones, conciertos, cine, fiestas, espectdaculos etc.

AGENDA UBU (CULTURA). Te dejo aqui el enlace donde podrds encontrar eventos de ocio y cultura
como cine, teatro, exposiciones, danza y musica.

AGENDA UBU (DEPORTES). Te dejo aqui el enlace donde podrds encontrar toda la oferta de
actividad fisica como competicion universitaria, deporte federado, actividades en la naturaleza,
cursos deportivos y toda la informacion sobre el UBUABONO.
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CONCURSOS

*

Concurso de videos sobre seguridad y confianza digital en el ambito educativo
(2026-2027)

Cuantia: Premios en fase provincial destinados al centro educativo del alumnado ganador (dos por
categoria), y premios en la fase autonémica (1.°, 2.° y 3.er puesto por categoria) destinados directamente
al alumnado participante.

Plazo de solicitud: El alumnado entrega en su centro hasta el 26 de febrero de 2027; el plazo de
presentacion de solicitudes de los centros es del 1 al 12 de marzo de 2027.

Requisitos clave: Grupos de maximo 5 alumnos de 5.°/6.° de Primaria, ESO o FP Bdsica de centros
educativos de CyL. Videos inéditos y originales en formato MP4 de méximo 4 minutos centrados en
"Convivir con la Inteligencia Artificial: oportunidades, riesgos y buenas practicas”. Deben incluir al inicio
el titulo, referencia al plan y logo de la Consejeria de Educacion; y al final créditos, el hashtag #secontic y
la URL oficial. Tramitacién exclusivamente electrénica por parte del centro educativo previa entrega de
autorizaciones firmadas por padres/tutores.

Compatibilidad: Concurso escolar compatible segun lo establecido en las bases reguladoras de la
convocatoria de la Consejeria de Educacion.
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¢Por qué rechazan tu curriculum al instante?
La razén por la que los CVs «bonitos» de Canva estan cayendo en la trampa de los filtros ATS

Seguramente te ha pasado: envias tu candidatura para una oferta de empleo y, en cuestion
de minutos (o incluso segundos), recibes el temido correo automatico de rechazo. La
frustracion es inmediata, pero la causa detrds de esta respuesta tan rdpida no suele ser la
falta de experiencia o formacion, sino una barrera tecnolégica que estd cambiando las
reglas del juego en la seleccion de personal: los filtros ATS.

Hoy en dia, la mayoria de los departamentos de Recursos Humanos utilizan un ATS
(Applicant Tracking System o Sistema de Seguimiento de Candidatos). Se trata de
programas de software disefiados para recibir, escanear, procesar y clasificar
automaticamente miles de curriculums antes de que una persona real llegue a leerlos. Si tu
documento no estd preparado para hablar el «idioma» de estos sistemas, quedara
descartado en el acto.

El problema de los disefios de Canva vy las plantillas visuales

Durante anos se ha popularizado el uso de herramientas de disefno como Canva para crear
curriculums atractivos a la vista, llenos de columnas, iconos, barras de nivel de idiomas e
imdagenes. Sin embargo, lo que resulta visualmente espectacular para el ojo humano es
indescifrable para un robot ATS.

Como optimizar tu CV para superar los filtros ATS y conseguir entrevistas

Para evitar que tu perfil acabe en la papelera de reciclaje digital, es crucial adaptar tanto el
formato como el contenido de tu curriculum a las exigencias de la seleccion automatizada.
Herramientas avanzadas de inteligencia artificial como JobStep simplifican este proceso
evaluando tu documento, reescribiéndolo y adaptandolo a la descripcion de cada puesto de
trabajo en cuestion de minutos, garantizando la compatibilidad que exigen los reclutadores
actuales.

Para adaptar tu perfil y poner a prueba la compatibilidad de tu candidatura en pocos
minutos, puedes acceder a mas detalles y herramientas de optimizacion a través del
siguiente enlace: ENLACE

Encuentro 45+

Feria de Empleo para mayores de 45 afios

ORGANIZA - CAMARA DE COMERCIO
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CONTACTO

BURGOS

Delegacion Territorial de la
Junta de Castilla y Ledn en Burgos

Plaza Bilbao 3
947 281 500 | B burgosgji@cjcyl es

Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Leén en Burgos
Plaza Bilbao, 3 (Planta baja), 09009 - Burgos
Horario
Ordinario: L-J: 9:00-14:00 y 16:00-18:30 | V: 9:00-14:00
Verano (30 jun - 20 sep): L-V de 9:00 a 14:00
Navidad (21 dic - 8 ene): L-V de 9:00 a 14:00

PROTECCION DE DATOS

Aviso legal: Los datos aportados con su consentimiento en este formulario, se incorporan para su tratamiento a
un fichero del Consejo de la Juventud de Castilla y Lebn, CIF: V-47044789, con la finalidad de gestionar el
envio del boletin de noticias. Para obtener informacién adicional sobre la politica de privacidad y proteccion

de datos del Consejo de la Juventud de Castilla y Leén visite nuestra pag. web www.cjcyl.es. Puede ejercer

los derechos de acceso rectificacion, cancelacion, oposicion asi como los contenidos en el Capitulo III del
Reglamento (UE) 2016/679) en la direccién: Consejo de la Juventud de Castilla y Ledn, calle Chalets, n° 1,

34004 Palencia, o a la direccién de correo cjcyl@cjcyl.es previa acreditacion de su identidad. De

conformidad con la LSSI podrd darse de baja para no recibir informaciones que no sean de su interés,
enviando la palabra BAJA a las siguientes direcciones: correo electrénico: cjcyl@cjcyl.es; correo postal:

Consejo de la Juventud de Castilla y Leén, calle Chalets, n° 1, 34004 Palencia.
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